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RISQUES PROFESSIONNELS

Fixation d’un taux d’incapacité - Étendue de l’obliga-
tion d’une caisse de motiver sa décision - Cass. 2e civ., 9
nov. 2017, n° 16-21.793, F-P+B : JurisData n° 2017-
022195, commentaire par Thierry TAURAN............................................................ 1018 (2)

TARIFICATION

Cotisations AT dues par l’employeur de la victime -
Tiers responsable - Effets - Cass. 2e civ., 8 nov. 2018,
n° 17-24.181, F-P+B.................................................................................................................................... act. 351 (46)

Cotisations AT dues par l’employeur de la victime
- Tiers responsable - Effets - Cass. 2e civ., 8 nov. 2018,
n° 17-24.181, F-P+B : JurisData n° 2018-019599, com-
mentaire par Dominique ASQUINAZI-BAILLEUX............................... 1393 (48)

Cour des comptes - Recommandations.................................................................. act. 311 (41)

Risques professionnels - Cas d’une scission d’entre-
prise - Cass. 2e civ., 21 déc. 2017, n° 16-27.604, F-P+B :
JurisData n° 2017-026524, commentaire par Xavier
AUMERAN ......................................................................................................................................................................... 1090 (10)

Aides à l’emploi

APPRENTISSAGE

Annonces du Gouvernement pour relancer la filière ............................ act. 49 (7)

Propositions pour relancer la filière ...................................................................................... act. 34 (5)

CONTRATS AIDÉS

Contrat d’avenir - Obligation de formation - Preuve -
Cass. soc., 28 juin 2018, n° 17-17.842, FS-P+B : Juris-
Data n° 2018-011198, commentaire par Christophe
WILLMANN ................................................................................................................................................................... 1365 (46)

Apprentissage

CONTRAT

Rupture - Décès du maître d’apprentissage - Poursuite
de l’activité de l’entreprise - Cass. soc., 14 nov. 2018,
n° 17-24.464, FS-P+B : JurisData n° 2018-020161, com-
mentaire par Emeric JEANSEN .................................................................................................... 1406 (50)

Aide financière - Réforme, étude par Emeric JEANSEN ................. 1305 (38)

FINANCEMENT

Réforme ............................................................................................................................................................................. act. 326 (42)

ORGANISATION

Maître d’apprentissage - Compétence professionnelle -
Conditions exigées - D. n° 2018-1138, 13 déc. 2018 ................ act. 401 (51-52)

Assurance chômage

ADHÉSION

Option irrévocable pour certains employeurs - Confor-
mité à la Constitution - Cons. const., 21 sept. 2018,
n° 2018-732 QPC .............................................................................................................................................. act. 280 (39)

INDEMNISATION

Attribution et paiement de l’ARE - Principe de territo-
rialité - Cass. soc., 28 févr. 2018, n° 15-24.181, FS-P+B :
JurisData n° 2018-002712, commentaire par Chris-
tophe WILLMANN ................................................................................................................................... 1140 (15-16)

Réforme, étude par Thomas MONTPELLIER .................................................. 1313 (39)

ORGANISATION

Réforme, étude par Christophe WILLMANN ................................................... 1312 (39)

PRESTATIONS

Remboursement de prestations indues - Bonne foi du
bénéficiaire - Charge excessive individuelle - CEDH, 26
avr. 2018, n° 48921/13 .............................................................................................................................. act. 127 (17)

RÉFORME

Accord relatif à la réforme de l’assurance chômage : une
évolution à la marge, aperçu rapide par Thomas
MONTPELLIER................................................................................................................................................................ 64 (10)

Projet de loi - Axes de la future réforme.................................................................... act. 91 (12)

REVALORISATION

Nouveaux montants au 1er juillet 2018.................................................................... act. 220 (27)

Assurance maladie

ARRÊTS DE TRAVAIL

Indemnisation - Propositions d’amélioration............................................. act. 348 (45)

ASSUJETTISSEMENT

Prestations - Cumul emploi-retraite - Union euro-
péenne - Règlement 1408/71 - Cass. 2e civ., 9 mai 2018,
n° 17-16.341, F-P+B : JurisData n° 2018-007580, com-
mentaire par Jean-Philippe LHERNOULD............................................................. 1210 (24)

INDEMNITÉS JOURNALIÈRES

Attribution - Calcul - Coordination inter-régimes -
Cass. 2e civ., 21 juin 2018, n° 16-26.894, F-P+B : Juris-
Data n° 2018-010695, commentaire par Thierry TAU-
RAN ................................................................................................................................................................................................. 1258 (29)

Prestations en espèce - Restitution d’IJ - Non-respect
par le bénéficiaire de ses obligations - Nature de l’action
de la caisse - Cass. 2e civ., 7 févr. 2018, n° 15002, P+B ........................... act. 43 (7)

Remboursement - Pénalité financière pour avoir tra-
vaillé durant un arrêt - Cumul - Cass. 2e civ., 12 juill.
2018, n° 17-16.539, F-P+B ............................................................................................................... act. 244 (29)

Remboursement - Pénalité financière pour avoir tra-
vaillé durant un arrêt - Cumul - Cass. 2e civ., 12 juill.
2018, n° 17-16.539, F-P+B : JurisData n° 2018-012348,
commentaire par Xavier AUMERAN ................................................................................. 1298 (37)

PRESTATIONS

Dommage causé à une CPAM - Procédure d’accord
amiable du service médical - Méconnaissance par le
médecin prescripteur - Cass. 2e civ., 9 mai 2018, n° 17-
17.984, F-P+B : JurisData n° 2018-007583, commen-
taire par Thierry TAURAN .................................................................................................................... 1211 (24)

Prestations sociales - Récupération d’un indu - Cass.
2e civ., 29 nov. 2018, n° 17-18.675, F-P+B : JurisData
n° 2018-021360, commentaire par Thierry TAURAN ................ 1420 (51-52)

Reprise d’activité par un demandeur d’emploi indem-
nisé - Conditions d’attribution des prestations en
espèces - Cass. 2e civ., 9 nov. 2017, n° 16-19.926, F-P+B :
JurisData n° 2017-022215, commentaire par Thierry
TAURAN ..................................................................................................................................................................................... 1029 (3)

TARIFICATION

Facturation par les médecins aux CPAM d’actes non
remboursables - Restitution de l’indu - Cass. 2e civ., 15
févr. 2018, n° 17-10.089, F-P+B : JurisData n° 2018-
001934, commentaire par Thierry TAURAN ........................................................ 1100 (11)

Assurance vieillesse

PENSION

Principe de calcul - Versement d’un minimum de
cotisations - Preuve - Cass. 2e civ., 12 juill. 2018, n° 17-
17.830, F-P+B : JurisData n° 2018-012345, commen-
taire par Thierry TAURAN .................................................................................................................... 1288 (36)

Retraite anticipée - Pénibilité - Non-salarié agricole -
Conditions d’octroi - Cass. 2e civ., 4 avr. 2018, n° 17-
16.043, F-P+B : JurisData n° 2018-005141, commen-
taire par Thierry TAURAN .................................................................................................................... 1179 (21)

Retraite anticipée pour carrière longue - Conditions
d’attribution - Discrimination - Cass. 2e civ., 9 nov.
2017, n° 16-23.784, F-P+B : JurisData n° 2017-022208,
commentaire par Thierry TAURAN ........................................................................................ 1028 (3)
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Principe d’intangibilité - Limites - Cass. 2e civ., 11 oct.
2018, n° 17-20.932 : JurisData n° 2018-017432, com-
mentaire par Thierry TAURAN..................................................................................................... 1361 (45)

RETRAITE

Relevé de situation - Mentions - Contestation - Cass.
2e civ., 11 oct. 2018, n° 17-25.956 : JurisData n° 2018-
017431, commentaire par Thierry TAURAN........................................................ 1360 (45)

Avocats

COTISATIONS ET CONTRIBUTIONS SOCIALES

ACCRE - Exonération de cotisations - Cass. 2e civ., 20
sept. 2018, n° 17-24.092, F-P+B : JurisData n° 2018-
015984, commentaire par Louise THIÉBAUT.......................................... 1349 (43-44)

Canada
À l’international, aperçu rapide par Guillaume FOKI,
Delphine RUDELLI..................................................................................................................................................... 74 (11)

CHSCT

CANDIDATURE

Conditions - Exigence de motivation de la candida-
ture - Prérogative du collège désignatif - Cass. soc., 7
nov. 2018, n° 17-60.136, F-D ........................................................................................................ act. 352 (46)

DÉSIGNATION

Collège spécial unique - Scrutins séparés - Unanimité
requise - Cass. soc., 21 mars 2018, n° 17-60.050, F-D .......................... act. 95 (13)

EXPERTISE

Contestation - Procédure contentieuse - Date de saisine
du juge - Cass. soc., 21 nov. 2018, n° 17-20.670, F-D ........................ act. 375 (48)

Contestation - Délai pour agir - Conséquence en cas de
dépassement - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 16-28.026,
FS-P+B ................................................................................................................................................................................ act. 192 (24)

Contestation - Délai pour agir - Conséquence en cas de
dépassement - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 17-17.594,
FS-P+B : JurisData n° 2018-009619, commentaire par
Frédéric-Guillaume LAPRÉVOTE ........................................................................................... 1249 (28)

Contestation - Délai pour agir - Conséquence en cas de
dépassement - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 16-28.026,
FS-P+B : JurisData n° 2018-009617, commentaire par
Frédéric-Guillaume LAPRÉVOTE ........................................................................................... 1249 (28)

Contestation - Délivrance de l’assignation - Interrup-
tion du délai de prescription - Cass. soc., 6 juin 2018,
n° 17-10.497, FS-D, commentaire par Steven RIOCHE,
Christophe FROUIN .............................................................................................................................. 1268 (30-34)

Désignation - Application des règles particulières de la
commande publique (non) - Cass. soc., 28 mars 2018,
n° 16-29.106, FS-P+B : JurisData n° 2018-004764, com-
mentaire par Lydie DAUXERRE .................................................................................................. 1169 (20)

Désignation - Évolution des conditions santé, de sécu-
rité de travail des salariés - Projet important en cours de
déploiement - Cass. soc., 14 mars 2018, n° 16-27.683,
F-D : JurisData n° 2018-003658, commentaire par
Frédéric-Guillaume LAPRÉVOTE ................................................................................. 1154 (18-19)

Recours - Risque grave - Définition - Cass. soc., 5 déc.
2018, n° 17-16.357, F-D ........................................................................................................................ act. 394 (50)

Recours à l’intelligence artificielle - Modification
notable des conditions de travail - Cass. soc., 12 avr.
2018, n° 16-27.866, F-D .............................................................................................................. act. 138 (18-19)

Recours à l’intelligence artificielle - Modification
notable des conditions de travail - Cass. soc., 12 avr.
2018, n° 16-27.866, F-D : JurisData n° 2018-005810,
commentaire par Lydie DAUXERRE ................................................................................... 1187 (22)

Coût prévisionnel - Contestation - Délai - Point de
départ - Cass. soc., 28 mars 2018, n° 16-28.561, FS-P+B :
JurisData n° 2018-004757 ................................................................................................................. act. 103 (14)

Coût prévisionnel - Contestation - Délai - Point de
départ - Cass. soc., 28 mars 2018, n° 16-28.561, FS-P+B :
JurisData n° 2018-004757, commentaire par Lydie
DAUXERRE....................................................................................................................................................................... 1168 (20)

Recours et désignation de l’expert - Possibilité de deux
délibérations distinctes - Cass. soc., 5 juill. 2018, n° 17-
11.829, F-D : JurisData n° 2018-011824.................................................................. act. 230 (28)

FONCTIONNEMENT

Moyens - Rédaction du règlement intérieur - Recours à
un avocat - Prise en charge des honoraires - Cass. soc.,
25 mai 2018, n° 16-27.536, F-D : JurisData n° 2018-
008823................................................................................................................................................................................... act. 168 (22)

INFORMATION ET CONSULTATION

Demande d’éléments d’information supplémentaires -
Action devant le TGI - Référé - Recevabilité - Cass. soc.,
3 oct. 2018, n° 17-20.301, F-P+B : JurisData n° 2018-
016887................................................................................................................................................................................... act. 303 (41)

Demande d’éléments d’information supplémentaires -
Action devant le TGI - Référé - Recevabilité - Cass. soc.,
3 oct. 2018, n° 17-20.301, F-P+B : JurisData n° 2018-
016887, commentaire par Lydie DAUXERRE ...................................................... 1371 (46)

Comité d’entreprise

COMITÉ DE GROUPE EXPERT

Expert - Contestation de la rémunération - Saisine du
président du TGI statuant en la forme des référés - Cass.
soc., 6 juin 2018, n° 16-27.291, FS-P+B : JurisData
n° 2018-009612, commentaire par Victoria PICCOLI ......................... 1279 (35)

ATTRIBUTIONS

Pouvoir adjudicateur - Marchés publics - Satisfaction
de besoins d’intérêt général - Cass. soc., 4 avr. 2018,
n° 15005, FS-P+B ................................................................................................................................... act. 115 (15-16)

Pouvoir adjudicateur - Marchés publics - Exclusion de
l’application des règles de mise en concurrence - Cass.,
4 avr. 2018, n° 15005, FS-P+B : JurisData n° 2018-
005138, commentaire par Krys PAGANI ..................................................................... 1176 (21)

BUDGET

Assiette de calcul - Abandon de la référence au compte
641 - Cass. soc., 7 févr. 2018, n° 16-16.086,
FS-P+B+R+I : JurisData n° 2018-001129, commentaire
par Arnaud TEISSIER ..................................................................................................................................... 1089 (10)

Assiette de calcul - Abandon de la référence au compte
641 - Cass. soc., 7 févr. 2018, n° 16-24.231,
FS-P+B+R+I : JurisData n° 2018-001128, commentaire
par Arnaud TEISSIER ..................................................................................................................................... 1089 (10)

Assiette de calcul - Abandon de la référence au compte
641 - Cass. soc., 7 févr. 2018, n° 16-24.231, FS-P+B+R+I ................. act. 36 (6)

Assiette de calcul - Abandon de la référence au compte
641 - Cass. soc., 7 févr. 2018, n° 16-16.086, FS-P+B+R+I ................. act. 36 (6)

Calcul - Assiette - Abandon du compte 641 - Confirma-
tion - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 17-11.497, P+B :
JurisData n° 2018-009602 ................................................................................................................. act. 193 (24)

COMPOSITION

Représentation équilibrée des femmes et des hommes -
Position du Conseil constitutionnel - Cons. const., 19
janv. 2018, n° 2017-686 QPC .............................................................................................................. act. 24 (4)

EXPERT

Expert-comptable - Examen des comptes - Désigna-
tion - Moment - Cass. soc., 28 mars 2018, n° 16-12.707,
FS-P+B : JurisData n° 2018-004748 ............................................................................... act. 104 (14)

Expert-comptable - Examen des comptes - Désigna-
tion - Moment - Cass. soc., 28 mars 2018, n° 16-12.707,
FS-P+B : JurisData n° 2018-004748, commentaire par
Victoria PICCOLI .................................................................................................................................................. 1175 (21)

FONCTIONNEMENT

Commission - Frais de déplacement et d’hébergement
exposés par les membres - Exclusion de la prise en
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charge par l’employeur hors réunion légale obligatoire -
Cass. soc., 17 oct. 2018, n° 17-13.256, FS-P+B : JurisData
n° 2018-018027........................................................................................................................................... act. 329 (43-44)

Commission - Frais - Prise en charge par l’employeur -
Conditions - Cass. soc., 17 oct. 2018, n° 17-13.256,
FS-P+B : JurisData n° 2018-018027, commentaire par
Jean-Yves KERBOURC’H......................................................................................................................... 1410 (50)

Exercice du droit de consultation des archives et docu-
ments - Limites - Cass. soc., 7 nov. 2018, n° 17-23.157,
F-P+B : JurisData n° 2018-019592.................................................................................... act. 353 (46)

Exercice du droit de consultation des archives et docu-
ments - Limites - Cass. soc., 7 nov. 2018, n° 17-23.157,
F-P+B : JurisData n° 2018-019592, commentaire par
Yannick PAGNERRE.......................................................................................................................................... 1400 (49)

INFORMATION ET CONSULTATION

Information sur une offre publique d’acquisition -
Cass. soc., 19 déc. 2018, n° 18-14.520, P-B+R+I .............................. act. 412 (51-52)

Orientations stratégiques de l’entreprise - BDES -
Absence de transmission - Conséquence - Cass. soc., 28
mars 2018, n° 17-13.081, FS-P+B : JurisData n° 2018-
004761 .................................................................................................................................................................................. act. 105 (14)

Orientations stratégiques de l’entreprise - BDES -
Absence de transmission - Conséquence - Cass. soc., 28
mars 2018, n° 17-13.081, FS-P+B : JurisData n° 2018-
004761, commentaire par Stéphanie GUEDES DA
COSTA, Charlotte MICHAUD ....................................................................................................... 1167 (20)

COMITÉ D’ENTREPRISE EUROPÉEN

Droit social européen - Évaluation de la directive .............................. act. 155 (20)

Comité social et économique

COMMISSION SANTÉ, SÉCURITÉ ET CONDITIONS DE

TRAVAIL

Mise en place, formule par Audrey GALLY, Julia
REDON ..................................................................................................................................................................................... 1216 (25)

COMMISSIONS

CSSCT - Entreprise comprenant des installations dan-
gereuses, étude par Emeric JEANSEN ............................................................................... 1242 (28)

CONSEIL D’ENTREPRISE

Accord, texte ..................................................................................................................................................................... 1273 (35)

Mise en place - Accord, formule par Vincent MANI-
GOT, Philippe ROZEC, Louise THIÉBAUT ........................................................... 1272 (35)

Mise en place - Accord, pratique sociale par Arnaud
TEISSIER ................................................................................................................................................................................ 1318 (40)

Organisation - Attributions, étude par Bernard TEYS-
SIÉ .......................................................................................................................................................................................................... 1011 (2)

Transformation, étude par Gilles AUZERO ............................................................ 1227 (26)

Transformation, étude par Romain CHISS ............................................................. 1228 (26)

FONCTIONNEMENT

BDES, pratique sociale par Stéphanie GUEDES DA
COSTA, Charlotte MICHAUD ....................................................................................................... 1170 (21)

Budget, étude par Vincent ROCHE ....................................................................................... 1159 (20)

Commission « santé, sécurité et conditions de tra-
vail » - Droit d’alerte, étude par Bernard TEYSSIÉ ....................................... 1001 (1)

Commissions, étude par Christophe FROUIN, Vincent
ROCHE ..................................................................................................................................................................................... 1316 (40)

Précisions réglementaires - D. n° 2018-921, 26 oct. 2018 ......... act. 340 (45)

Précisions réglementaires - D. n° 2018-920, 26 oct. 2018 ......... act. 340 (45)

Règlement intérieur, formule par Damien CHATARD,
Louis PAOLI ..................................................................................................................................................................... 1193 (23)

MISE EN PLACE

Accord, étude par Bernard GAURIAU .............................................................................. 1204 (24)

Application des règles transitoires - TGI Évry 1re ch.,
sect. A, 15 oct. 2018, n° 18/05636, commentaire par
Arnaud TEISSIER ................................................................................................................................................... 1409 (50)

Comité social et économique d’établissement - Notion
d’établissement, étude par Lydie DAUXERRE.................................................... 1102 (12)

Composition - Fonctionnement - Attributions - D.
n° 2017-1819, 29 déc. 2017, aperçu rapide par Jean-Yves
KERBOURC’H........................................................................................................................................................................ 10 (2)

Entreprise à établissements distincts, étude par Fran-
çois BARBÉ......................................................................................................................................................................... 1317 (40)

Périmètre des établissements distincts - Caractérisation
de la notion d’autonomie de gestion - Cass. soc., 19 déc.
2018, n° 18-23.655, FS-P+B+R+I.............................................................................. act. 413 (51-52)

Période transitoire - Période de droit commun, étude
par Jean-François CESARO, Arnaud TEISSIER.............................................. 1224 (26)

Période transitoire, étude par Arnaud TEISSIER....................................... 1075 (8-9)

Transfert des biens du comité d’entreprise, formule par
Damien CHATARD .................................................................................................................................. 1133 (15-16)

MISSIONS

Les missions du comité social et économique, étude par
Françoise FAVENNEC-HÉRY, Philippe ROZEC ........................................... 1225 (26)

MOYENS

Heures de délégation - Expertises - Budgets, étude par
Arnaud MARTINON, Laurent MARQUET DE VASSE-
LOT ................................................................................................................................................................................................... 1226 (26)

RÉGIME

Le syndrome de Troie, étude par Bernard TEYSSIÉ ................................ 1229 (26)

Questions-Réponses du ministère du travail, texte ................................... 1230 (26)

REPRÉSENTANT DE PROXIMITÉ

Accord, pratique sociale par Steven RIOCHE .......................................... 1343 (43-44)

REPRÉSENTANT SYNDICAL

Le représentant syndical auprès du comité social et
économique, étude par Lydie DAUXERRE .................................................... 1263 (30-34)

Conditions de travail

CHARGE DE TRAVAIL

Identification - Régime probatoire, étude par Marlie
MICHALLETZ ............................................................................................................................................................. 1395 (49)

LANCEUR D’ALERTE

Protection, étude par Anne RENARD, Bénédicte
QUERENET-HAHN ......................................................................................................................................... 1095 (11)

SANTÉ AU TRAVAIL

Travail et bien-être psychologique - Liens ............................................................. act. 81 (11)

TECHNOLOGIES DE L’INFORMATION ET DE LA

COMMUNICATION

Usages professionnels - Liens avec les conditions de
travail ..................................................................................................................................................................................... act. 228 (27)

Congés

CONGÉ DE PATERNITÉ

Évaluation du dispositif ...................................................................................................................... act. 269 (37)

CONGÉ PARENTAL

Licenciement d’un salarié en congé parental à temps
partiel - Questions transmises à la CJUE - Cass. soc., 11
juill. 2018, n° 16-27.825, FP-P+B : JurisData n° 2018-
012340 ........................................................................................................................................................................ act. 252 (30-34)

Licenciement d’un salarié en congé parental à temps
partiel - Questions transmises à la CJUE - Cass. soc., 11
juill. 2018, n° 16-27.825, FP-P+B : JurisData n° 2018-
012340, commentaire par Jean-Philippe LHERNOULD ................. 1275 (35)

CONGÉS PAYÉS

Congé annuel payé non pris - Droit à une indemnité
financière - Droit ouvert aux héritiers d’un travailleur
décédé - CJUE, 6 nov. 2018, n° C-569/16 et C-570/16 .................... act. 343 (45)
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Congé annuel payé non pris - Droit à une indemnité
financière - CJUE, 6 nov. 2018, n° C-619/16.................................................... act. 344 (45)

Congé annuel payé non pris - Droit à une indemnité
financière - CJUE, 6 nov. 2018, n° C-684/16.................................................... act. 344 (45)

Congé annuel payé non pris - Indemnité financière -
Héritiers d’un travailleur décédé - CJUE, 6 nov. 2018,
n° C-684-16, commentaire par Philippe COURSIER............................ 1388 (48)

Congé annuel payé non pris - Indemnité financière -
Travailleur n’ayant pas demandé de congé - CJUE, 6
nov. 2018, n° C-684-16, commentaire par Philippe
COURSIER......................................................................................................................................................................... 1388 (48)

Congé annuel payé non pris - Indemnité financière -
Travailleur n’ayant pas demandé de congé - CJUE, 6
nov. 2018, n° C-569/16 et C-570/16, commentaire par
Philippe COURSIER......................................................................................................................................... 1388 (48)

Congé annuel payé non pris - Indemnité financière -
Héritiers d’un travailleur décédé - CJUE, 6 nov. 2018,
n° C-569/16 et C-570/16, commentaire par Philippe
COURSIER ......................................................................................................................................................................... 1388 (48)

Congés supplémentaires - Fractionnement - Cass. soc.,
10 oct. 2018, n° 17-17.890, FS-P+B : JurisData n° 2018-
017421, commentaire par Laurent CAILLOUX-
MEURICE ............................................................................................................................................................................ 1378 (47)

Conséquences de l’inexécution du préavis - Droit à des
congés payés au profit de l’employeur - Cass. soc., 22
nov. 2017, n° 16-12.524, FS-P+B : JurisData n° 2017-
023521, commentaire par Stéphane BRISSY ............................................................. 1013 (2)

Détermination - Non prise en compte de la durée du
congé parental - CJUE, 4 oct. 2018, n° C-12/17 ......................................... act. 291 (40)

Indemnité compensatrice - Faute lourde - Absence
d’incidence - Cass. soc., 28 mars 2018, n° 16-26.013,
FS-P+B : JurisData n° 2018-004726, commentaire par
Damien CHENU ...................................................................................................................................................... 1217 (25)

Indemnité pour congé annuel non pris versée à la fin de
la relation de travail - Réglementation nationale obli-
geant un travailleur à prendre son congé annuel sans
que la rémunération au titre de ce congé soit détermi-
née - CJUE, 29 nov. 2017, n° C-214/16, commentaire
par Joël CAVALLINI .............................................................................................................................................. 1037 (4)

CONGÉS SPÉCIFIQUES

Congé de proche aidant - Reconnaissance juridique,
étude par Alexis BUGADA ..................................................................................................................... 1387 (48)

DON DE JOURS DE REPOS
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rence, étude par Alain SAURET ........................................................................................................ 1055 (6)

Régulation de la concurrence - Loyauté de la concur-
rence - Liberté de la concurrence, étude par Muriel
CHAGNY .................................................................................................................................................................................. 1057 (6)

ACCORD DE PERFORMANCE COLLECTIVE

Modèle d’accord, formule par Katia CHEBBAH, Vin-
cent MANIGOT ......................................................................................................................................................... 1377 (47)

ACCORD D’ENTREPRISE

Ratification des accords d’entreprise dans les TPE -
Modalités de consultation des salariés - D. n° 2017-
1767, 26 déc. 2017 ........................................................................................................................................................ act. 2 (1)

Formalités de dépôt - Plateforme numérique ................................... act. 121 (15-16)

APPLICATION

Accord de groupe - Champ d’application - Périmètre
des entreprises concernées - Cass. soc., 21 mars 2018,
n° 16-21.741, FS-P+B ................................................................................................................................... act. 97 (13)

Accord de groupe - Champ d’application - Périmètre
des entreprises concernées - Cass. soc., 21 mars 2018,
n° 16-21.741, FS-P+B : JurisData n° 2018-004074, com-
mentaire par Laurent CAILLOUX-MEURICE ................................................. 1186 (22)

Accord de substitution - Entrée en vigueur - Cass. soc., 6
juin 2018, n° 16-22.361, FS-P+B : JurisData n° 2018-
009604 .................................................................................................................................................................................. act. 204 (25)

Accord de substitution - Entrée en vigueur - Cass. soc., 6
juin 2018, n° 16-22.361, FS-P+B : JurisData n° 2018-
009604, commentaire par François DUMONT................................................ 1278 (35)

Nullité d’un accord sur la mise en place d’IRP -
Rétroactivité (non) - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 17-
21.068, FS-P+B+R : JurisData n° 2018-009614.......................................... act. 194 (24)

Nullité d’un accord sur la mise en place d’IRP -
Rétroactivité (non) - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 17-
21.068, FS-P+B+R : JurisData n° 2018-009614, com-
mentaire par Gwennhaël FRANÇOIS................................................................................ 1277 (35)

Secteur social et médico-social à but non lucratif -
Norme conventionnelle non obligatoire - Application
volontaire de l’employeur - Prise d’effet après accord
ministériel - Cass. soc., 28 nov. 2018, n° 17-17.968,
17-17.969 et 17-17.970, F-D.......................................................................................................... act. 384 (49)

Travailleurs détachés, étude par Lydie DAUXERRE .................................... 1002 (1)

ARTICULATION

Principe de primauté de l’accord de branche sur
l’accord d’entreprise - Application dans le temps de
l’ordonnance n° 2017-1385 - Équivalence des garan-
ties, étude par Arnaud MARTINON ....................................................................................... 1047 (5)

CESSATION

Mise en cause - Caducité - Accords de substitution -
Cass. soc., 13 déc. 2017, n° 16-26.553, FS-P+B : Juris-
Data n° 2017-025690, commentaire par Bernard GAU-
RIAU .................................................................................................................................................................................................. 1054 (5)

CONCLUSION

Accord d’entreprise - Accord minoritaire - Référen-
dum, aperçu rapide par Angéline DUFFOUR, Anna
MILLERET-GODET ............................................................................................................................................. 201 (25)

DIALOGUE SOCIAL

Résultats dans les TPE en 2016 ............................................................................................... act. 166 (21)

DURÉE DU TRAVAIL

Accord de performance collective - Aménagement de la
durée du travail - Organisation de la durée du travail,
étude par Michel MORAND .............................................................................................................. 1094 (11)

Articulation accord d’entreprise/accord de branche,
étude par Hubert LIFFRAN ..................................................................................................................... 1048 (5)

NÉGOCIATION COLLECTIVE

Branche - Commission paritaire permanente de négo-
ciation et d’interprétation, étude par Christophe
FROUIN ...................................................................................................................................................................................... 1058 (6)

Articulation accords d’entreprise - Accords d’établisse-
ment - Accord de groupe, pratique sociale par Julia
PETTEX-SABAROT .......................................................................................................................................... 1405 (50)

Bilan 2017 ...................................................................................................................................................................... act. 349 (45)

Entreprises dépourvues de délégués syndicaux, étude
par Bernard TEYSSIÉ ...................................................................................................................................... 1112 (13)

Entreprises dépourvues de délégués syndicaux, pra-
tique sociale par Arnaud TEISSIER ....................................................................................... 1113 (13)

Négociation administrée, étude par Anne-Laure
MAZAUD .............................................................................................................................................................................. 1232 (27)

Négociation en l’absence de délégués syndicaux, étude
par Sébastien MAYOUX, Alexandra SERVOUZE-
MERCIER ............................................................................................................................................................................. 1182 (22)

Rémunération des salariés participant aux négocia-
tions de branche - Modalités de prise en charge - D.
n° 2017-1818, 28 déc. 2017 ...................................................................................................................... act. 13 (2)

NULLITÉ

Délai de recours de l’action, étude par Christophe-
Arnaud CÉLÉNICE ............................................................................................................................................. 1181 (22)

RUPTURE CONVENTIONNELLE COLLECTIVE

Modalités d’application - Premier jugement - TA
Cergy-Pontoise, 16 oct. 2018, n° 1807099 : JurisData
n° 2018019416, commentaire par Frédéric AKNIN .................................. 1381 (47)
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Cotisations et contributions sociales

ALLÉGEMENT

Réduction Fillon - Applicabilité aux indemnités de
non-concurrence - Cass. 2e civ., 30 nov. 2017, n° 16-
12.403, F-P+B : JurisData n° 2017-024188, commen-
taire par Philippe COURSIER............................................................................................................. 1008 (1)

ASSIETTE

CSG, étude par Stéphanie GELIN, Dimitri COU-
DREAU....................................................................................................................................................................................... 1364 (46)

Frais professionnels - Qualification, pratique sociale
par Céline NICOLAS, Catherine MILLET-URSIN.................................... 1205 (24)

Harmonisation - Ord. n° 2018-474, 12 juin 2018................................... act. 191 (24)

Indemnité de licenciement - Cas particulier d’un agent
contractuel de droit public - Cass. 2e civ., 25 janv. 2018,
n° 17-11.442, F-P+B : JurisData n° 2018-000651, com-
mentaire par Xavier AUMERAN.............................................................................................. 1081 (8-9)

Indemnités de rupture du contrat de travail - Excep-
tion - Indemnisation d’un préjudice - Cass. 2e civ., 15
mars 2018, n° 17-11.336, F-P+B : JurisData n° 2018-
003617, commentaire par Xavier AUMERAN .......................................... 1156 (18-19)

Revenus de partnership, étude par Patrick MORVAN ........................ 1142 (17)

Taux - 2018 - D. n° 2017-1891, 30 déc. 2017 ........................................................... act. 12 (2)

Taux - 2018 - L. n° 2017-1836, 30 déc. 2017 ............................................................. act. 12 (2)

Taux - 2018 - A., 5 déc. 2017 ................................................................................................................ act. 12 (2)

Taux - 2018 - Circ. n° 2017-12-DRJ, 13 déc. 2017 ......................................... act. 12 (2)

Taxe additionnelle sur les complémentaires de santé -
Frais déductibles - Cotisation à une fédération de
mutuelles - Magazine d’information aux adhérents -
Cass. 2e civ., 21 juin 2018, n° 17-17.854, F-P+B : Juris-
Data n° 2018-010700, commentaire par Philippe
COURSIER ......................................................................................................................................................................... 1257 (29)

ASSUJETTISSEMENT

Contribution sociale de solidarité des sociétés - Chiffre
d’affaires réalisé en Guyane - Cass. 2e civ., 4 avr. 2018,
n° 17-13.987, F-P+B : JurisData n° 2018-005143, com-
mentaire par Thierry TAURAN .................................................................................................... 1178 (21)

Cotisations sociales - Président d’une SAS ayant un
objet agricole - Régime des salariés agricoles - Cass.
2e civ., 15 mars 2018, n° 17-15.192, F-P+B : JurisData
n° 2018-003612, commentaire par Thierry TAURAN ................ 1139 (15-16)

Experts judiciaires - Honoraires - Cass. 2e civ., 11 oct.
2018, n° 17-17.288, F-P+B : JurisData n° 2018-017438,
commentaire par Alain BOUILLOUX .............................................................................. 1384 (47)

Indemnité transactionnelle - Licenciement pour faute
grave - Conditions d’exonération - Cass. 2e civ., 21 juin
2018, n° 17-19.773, F-P+B : JurisData n° 2018-010684 ............... act. 216 (26)

Indemnité transactionnelle - Licenciement pour faute
grave - Conditions d’exonération - Cass. 2e civ., 21 juin
2018, n° 17-19.432, F-P+B : JurisData n° 2018-010683,
commentaire par Romain GUICHARD, Jeannie
CRÉDOZ-ROSIER ............................................................................................................................................... 1256 (29)

Indemnité transactionnelle - Licenciement pour faute
grave - Conditions d’exonération - Cass. 2e civ., 21 juin
2018, n° 17-19.773, F-P+B : JurisData n° 2018-010684,
commentaire par Romain GUICHARD, Jeannie
CRÉDOZ-ROSIER ............................................................................................................................................... 1256 (29)

Indemnité transactionnelle - Licenciement pour faute
grave - Conditions d’exonération - Cass. 2e civ., 21 juin
2018, n° 17-19.432, F-P+B : JurisData n° 2018-010683,
commentaire par Romain GUICHARD, Jeannie
CRÉDOZ-ROSIER ............................................................................................................................................... 1256 (29)

Indemnité transactionnelle - Plan de sauvegarde de
l’emploi - Cass. 2e civ., 21 juin 2018, n° 17-19.432,
F-P+B : JurisData n° 2018-010683 .................................................................................... act. 215 (26)

Indemnité transactionnelle - Plan de sauvegarde de
l’emploi - Cass. 2e civ., 21 juin 2018, n° 17-19.773,

F-P+B : JurisData n° 2018-010684, commentaire par
Jeannie CRÉDOZ-ROSIER, Romain GUICHARD................................... 1256 (29)

Indemnité transactionnelle - Plan de sauvegarde de
l’emploi - Cass. 2e civ., 21 juin 2018, n° 17-19.432,
F-P+B : JurisData n° 2018-010683, commentaire par
Jeannie CRÉDOZ-ROSIER, Romain GUICHARD................................... 1256 (29)

Indemnité transactionnelle - Plan de sauvegarde de
l’emploi - Cass. 2e civ., 21 juin 2018, n° 17-19.773,
F-P+B : JurisData n° 2018-010684, commentaire par
Jeannie CRÉDOZ-ROSIER, Romain GUICHARD................................... 1256 (29)

CONTRIBUTIONS SOCIALES

Contribution due au titre de la commercialisation de
dispositifs et produits médicaux - Assiette - Cass. 2e civ.,
30 nov. 2017, n° 16-25.234, F-P+B : JurisData n° 2017-
024145, commentaire par Thierry TAURAN............................................................ 1019 (2)

Contribution sociale de solidarité des sociétés - Assu-
jettissement des SARL - Cass. 2e civ., 15 févr. 2018,
n° 17-12.058, F-P+B : JurisData n° 2018-001927, com-
mentaire par Thierry TAURAN .................................................................................................... 1099 (11)

CONTRÔLE URSSAF

Audition d’un salarié d’un prestataire de services -
Nullité du redressement - Cass. 2e civ., 20 sept. 2018,
n° 17-24.359, FS-P+B ............................................................................................................................... act. 293 (40)

Audition d’un salarié d’un prestataire de services -
Nullité du redressement - Cass. 2e civ., 20 sept. 2018,
n° 17-24.359, F-P+B : JurisData n° 2018-015979, com-
mentaire par Marlie MICHALLETZ ......................................................................... 1351 (43-44)

Bilan 2017, étude par David RIGAUD ................................................................... 1151 (18-19)

Charte du cotisant contrôlé - A., 9 avr. 2018 ................................................. act. 144 (20)

Contrôle du travail dissimulé - Statistiques 2017 - Axes
de développement .......................................................................................................................................... act. 175 (22)

Contrôle par échantillonnage-extrapolation - Procé-
dure non respectée - Sanction - Cass. 2e civ., 15 mars
2018, n° 17-11.891, F-P+B : JurisData n° 2018-003620,
commentaire par Justine VENEL ..................................................................................... 1157 (18-19)

Contrôle par échantillonnage-extrapolation - Procé-
dure non-respectée - Sanction - Cass. 2e civ., 15 mars
2018, n° 17-11.891, F-P+B : JurisData n° 2018-003620 .................. act. 86 (12)

Droit à l’erreur, étude par Philippe COURSIER, Bruno
PLATEL ..................................................................................................................................................................................... 1241 (28)

Obstacle à contrôle - Sanctions - Modalités d’applica-
tion - D. n° 2018-1154, 13 déc. 2018 .................................................................... act. 402 (51-52)

Redressement forfaitaire en cas de travail dissimulé -
Durée effective d’emploi - Montant des rémunérations
versées - Preuve - Cass. 2e civ., 9 nov. 2017, n° 16-25.690,
F-P+B : JurisData n° 2017-022213, commentaire par
Justine VENEL ................................................................................................................................................................. 1009 (1)

Report du contrôle à l’initiative de l’URSSAF - Forma-
lisme - Cass. 2e civ., 15 mars 2018, n° 17-13.409, F-P+B :
JurisData n° 2018-003616, commentaire par Xavier
AUMERAN ......................................................................................................................................................................... 1189 (22)

COTISATIONS SOCIALES

Exonération de cotisations en ZFU - Prise en compte
des apprentis - Cass. 2e civ., 21 déc. 2017, n° 16-26.861 à
n° 16-26.864, F-P+B : JurisData n° 2017-026528, com-
mentaire par Marlie MICHALLETZ ................................................................................. 1082 (8-9)

Indemnités complémentaires de rupture - Fait généra-
teur des cotisations - Identification - Cass. soc., 3 mai
2018, n° 16-17.317, FS-P+B : JurisData n° 2018-007115,
commentaire par Xavier AUMERAN ................................................................................. 1201 (23)

Jeune entreprise innovante - Demande de rembourse-
ment de cotisations - Délai de prescription - Cass.
2e civ., 25 janv. 2018, n° 16-27.325, F-P+B : JurisData
n° 2018-000653, commentaire par Walter GAUTHIER,
Sarah BOUCHENAFA ................................................................................................................................... 1118 (13)

CUMUL

Complément de libre choix d’activité - Aide à la reprise
ou à la création d’entreprise - Contentieux - Objet du
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litige - Cass. 2e civ., 11 oct. 2018, n° 17-24.348, F-P+B :
JurisData n° 2018-017436, commentaire par Thierry
TAURAN................................................................................................................................................................................. 1374 (46)

EXONÉRATION

Indemnités de congés payés - Calcul - Heures supplé-
mentaires structurelles - Cass. 2e civ., 8 févr. 2018,
n° 17-24.264, F-D : JurisData n° 2018-001536, com-
mentaire par Xavier AUMERAN....................................................................................... 1350 (43-44)

Indemnités de congés payés - Calcul - Heures supplé-
mentaires structurelles - Cass. 2e civ., 20 sept. 2018,
n° 17-24.264, F-P+B : JurisData n° 2018-015969, com-
mentaire par Xavier AUMERAN....................................................................................... 1350 (43-44)

Réduction générale - Extension............................................................................................. act. 399 (50)

INDEMNITÉS DE RUPTURE

Indemnités transactionnelles - Assujettissement - Exo-
nération, étude par Emeric JEANSEN.............................................................................. 1363 (46)

JEUNES ENTREPRISES INNOVANTES

Droit aux exonérations sociales - Mandataires sociaux -
Présomption - Cass. 2e civ., 15 févr. 2018, n° 16-22.056,
FS-P+B : JurisData n° 2018-001933, commentaire par
Xavier AUMERAN ................................................................................................................................................ 1117 (13)

MONTANT DE LA CRÉANCE

Remise ou réduction en cas de précarité de la situation
du débiteur - Faculté de l’organisme social - Cass.
2e civ., 29 nov. 2018, n° 17-20.278, F-P+B : JurisData
n° 2018-021361, commentaire par Thierry TAURAN ................ 1419 (51-52)

PAIEMENT

Versement transport - Contribution due au FNAL -
Calcul - Notion d’accroissement de l’effectif - Cass.
2e civ., 15 mars 2018, n° 17-10.276, F-P+B : JurisData
n° 2018-003619, commentaire par Thierry TAURAN ................ 1138 (15-16)

RECOUVREMENT

Contrainte - Indication des voies et délais de recours -
Cass. 2e civ., 4 avr. 2018, n° 17-15.416, F-D ....................................................... act. 128 (17)

Majorations complémentaires - Mise en demeure -
Régularité - Conditions - Cass. 2e civ., 4 avr. 2018,
n° 17-15.093 à n° 17-15.100, F-P+B : JurisData n° 2018-
005187, commentaire par Marlie MICHALLETZ ....................................... 1177 (21)

Opposition à contrainte - Formalisme - Délai - Cass.
2e civ., 21 juin 2018, n° 17-16.441, F-P+B : JurisData
n° 2018-010710 ..................................................................................................................................................... act. 217 (26)

REDRESSEMENT

Travail dissimulé - Autorité de la chose jugée au pénal
sur le civil - Extension du principe - Cass. 2e civ., 31 mai
2018, n° 17-18.142, F-P+B : JurisData n° 2018-009060,
commentaire par Xavier AUMERAN ................................................................................. 1239 (27)

VERSEMENT DE TRANSPORT

Conditions d’exonération - Associations ou fondations
dont l’activité présente un caractère social - Cass. 2e civ.,
9 mai 2018, n° 17-14.705, F-P+B : JurisData n° 2018-
007590, commentaire par Thierry TAURAN ........................................................ 1203 (23)

Effectif de l’entreprise donnant lieu à assujettissement -
Règles de prise en compte - Cass. 2e civ., 30 nov. 2017,
n° 16-26.464, F-P+B : JurisData n° 2017-024185, com-
mentaire par Thierry TAURAN ........................................................................................................ 1027 (3)

Obligation au paiement - Date d’appréciation - Condi-
tions en vigueur à la date de l’exigibilité - Cass. 2e civ., 9
mai 2018, n° 16-22.368, F-P+B : JurisData n° 2018-
007591, commentaire par Thierry TAURAN ........................................................ 1202 (23)

Cours d’appel

ARRÊTS SÉLECTIONNÉS

deuxième trimestre 2018 - CA Versailles, 20 juin 2018,
n° 16/02458 : JurisData n° 2018-011031, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Versailles, 17 avr. 2018,
n° 16/00659 : JurisData n° 2018-006363, aperçu rapide.............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Versailles, 15 mai 2018,
n° 16/03742 : JurisData n° 2018-008904, aperçu rapide.............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Rennes, n° 16/03429 :
JurisData n° 2018-010828, aperçu rapide.............................................................. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Poitiers, 13 juin 2018,
n° 16/02373 : JurisData n° 2018-010458, aperçu rapide.............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Paris, n° 17/08118 :
JurisData n° 2018-010554, aperçu rapide.............................................................. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Paris, 7 juin 2018,
n° 17/21735 : JurisData n° 2018-010067, aperçu rapide.............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Paris, 5 avr. 2018,
n° 17/05212 : JurisData n° 2018-006614, aperçu rapide.............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Paris, 3 mai 2018,
n° 16/05575 : JurisData n° 2018-007660, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Paris, 3 avr. 2018,
n° 13/09611 : JurisData n° 2018-006502, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Paris, 13 avr. 2018,
n° 17/05866 : JurisData n° 2018-006026, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Paris, 12 avr. 2018,
n° 16/03998 : JurisData n° 2018-006032, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Metz, 16 avr. 2018,
n° 16/04394 : JurisData n° 2018-006139, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Besançon, 3 avr. 2018,
n° 17/01940 : JurisData n° 2018-005465, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Besançon, 22 mai 2018,
n° 18/353 : JurisData n° 2018-009787, aperçu rapide ...................... 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Versailles, 6 juin 2018,
n° 16/02318 : JurisData n° 2018-011091, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Versailles, 5 avr. 2018,
n° 16/00898 : JurisData n° 2018-007330, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Versailles, 24 mai 2018,
n° 16/03738 : JurisData n° 2018-009428, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

deuxième trimestre 2018 - CA Versailles, 29 mai 2018,
n° 17/03353 : JurisData n° 2018-009321, aperçu rapide .............. 250 (30-34)

premier trimestre 2018 - CA Toulouse, 2 févr. 2018,
n° 16/04882 : JurisData n° 2018-001554, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Toulouse, 16 févr. 2018,
n° 15/03768 : JurisData n° 2018-002279, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Poitiers, 7 mars 2018,
n° 16/02915 : JurisData n° 2018-003285, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 8 mars 2018, n° 15/
01526 : JurisData n° 2018-003416, aperçu rapide ................................................. 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 8 févr. 2018, n° 17/
12292 : JurisData n° 2018-003557, aperçu rapide ................................................. 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 19 janv. 2018,
n° 15/15368 : JurisData n° 2018-000865, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 15 févr. 2018,
n° 16/24859 : JurisData n° 2018-003581, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 14 mars 2018,
n° 16/01449 : JurisData n° 2018-003694, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 14 mars 2018,
n° 16/01078 : JurisData n° 2018-003699, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 12 janv. 2018,
n° 17/01446 : JurisData n° 2018-000169, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 12 janv. 2018,
n° 16/13421 : JurisData n° 2018-000174, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 11 janv. 2018,
n° 14/07292 : JurisData n° 2018-000172, aperçu rapide ............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Paris, 1 févr. 2018, n° 16/
23594 : JurisData n° 2018-001861, aperçu rapide ................................................. 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Nancy, 2 févr. 2018,
n° 16/02567 : JurisData n° 2018-001790, aperçu rapide ............................ 92 (13)
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premier trimestre 2018 - CA Nancy, 16 févr. 2018,
n° 16/00581 : JurisData n° 2018-002901, aperçu rapide............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Metz, 31 janv. 2018,
n° 17/01319 : JurisData n° 2018-001336, aperçu rapide............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Metz, 25 janv. 2018,
n° 16/01499 : JurisData n° 2018-003101, aperçu rapide............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Metz, 12 févr. 2018,
n° 16/03482 : JurisData n° 2018-002129, aperçu rapide............................ 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Aix-en-Provence, 9 févr.
2018, n° 17/14194 : JurisData n° 2018-001804, aperçu
rapide.................................................................................................................................................................................................... 92 (13)

premier trimestre 2018 - CA Versailles, 7 févr. 2018,
n° 15/05739 : JurisData n° 2018-001756, aperçu rapide............................ 92 (13)

quatrième trimestre 2017 - CA Aix-en-Provence, 27 oct.
2017, n° 17/11047 : JurisData n° 2017-021505, aperçu
rapide ........................................................................................................................................................................................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Versailles, 4 oct. 2017,
n° 14/03534 : JurisData n° 2017-019883, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Dijon, 9 nov. 2017,
n° 17/00486 : JurisData n° 2017-023327, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 10 oct. 2017,
n° 15/09610 : JurisData n° 2017-020187, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 12 oct. 2017,
n° 16/15844 : JurisData n° 2017-024074, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 12 oct. 2017,
n° 17/03088 : JurisData n° 2017-020172, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 14 nov. 2017,
n° 14/09840 : JurisData n° 2017-023032, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 14 nov. 2017,
n° 16/11064 : JurisData n° 2017-022925, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 15 nov. 2017,
n° 15/12478 : JurisData n° 2017-023366, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 16 nov. 2017,
n° 16/09647 : JurisData n° 2017-023717, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 16 nov. 2017,
n° 16/11493 : JurisData n° 2017-023705, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 16 nov. 2017,
n° 17/06016 : JurisData n° 2017-023147, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 17 nov. 2017,
n° 16/13070 : JurisData n° 2017-023600, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 20 oct. 2017,
n° 17/10513 : JurisData n° 2017-022468, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 22 nov. 2017,
n° 16/00721 : JurisData n° 2017-024013, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Paris, 9 nov. 2017,
n° 16/12875 : JurisData n° 2017-022442, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Toulouse, 6 oct. 2017,
n° 15/02004 : JurisData n° 2017-020190, aperçu rapide ................................ 19 (3)

quatrième trimestre 2017 - CA Dijon, 19 oct. 2017,
n° 16/00936 : JurisData n° 2017-023238, aperçu rapide ................................ 19 (3)

Détachement

CONVENTIONS ET ACCORDS COLLECTIFS

Application, étude par Lydie DAUXERRE .................................................................... 1002 (1)

DROIT SOCIAL EUROPÉEN

Certificat A1 - Cass. ass. plén., 22 déc. 2017, n° 15-
28.777, FS-P+B+R+I ............................................................................................................................................. act. 8 (1)

Certificat A1 - Cass. ass. plén., 22 déc. 2017, n° 15-
28.777, FS-P+B+R+I : JurisData n° 2017-009319, com-
mentaire par Jean-Claude MARIN, Jean-Philippe
LHERNOULD .................................................................................................................................................................. 1016 (2)

Certificat de sécurité sociale - Travailleurs détachés
dans l’Union européenne - Application du certificat de
sécurité sociale écartée en cas de fraude - CJUE, 6 févr.

2018, n° C-359/16 : JurisData n° 2018-001599, com-
mentaire par Hélène NASOM TISSANDIER....................................................... 1091 (10)

Certificat de sécurité sociale - Travailleurs détachés
dans l’Union européenne - Application du certificat de
sécurité sociale écartée en cas de fraude - CJUE, 6 févr.
2018, n° C-359/16.................................................................................................................................................... act. 38 (6)

LUTTE CONTRE LA FRAUDE

Affiliation à un régime de sécurité sociale - Certificat A
1 - Refus de reconnaissance par un État membre de
l’exercice de l’activité professionnelle en cas de fraude
ou d’abus - CJUE, 11 juill. 2018, n° C-356/15............................................... act. 233 (28)

Affiliation à un régime de sécurité sociale - Certificat
A1 - Refus de reconnaissance par un État membre de
l’exercice de l’activité professionnelle en cas de fraude
ou d’abus - CJUE, 11 juill. 2018, n° C-356/15, commen-
taire par Jean-Philippe LHERNOULD............................................................................. 1281 (35)

Loi avenir professionnel - Nouveautés, étude par Phi-
lippe COURSIER..................................................................................................................................................... 1314 (39)

Révision de la directive de 1996 - Adoption définitive ................ act. 176 (22)

PRÊT DE MAIN D’OEUVRE

Mise à disposition temporaire de travailleurs entre
entreprises - Modalités d’application - D. n° 2017-1879,
29 déc. 2017 ......................................................................................................................................................................... act. 14 (2)

SÉCURITÉ SOCIALE

Droit social européen - Certificat A1 - Effet obligatoire -
Précisions - CJUE, 6 sept. 2018, n° C-527/16, commen-
taire par Philippe COURSIER ......................................................................................................... 1331 (41)

Discrimination

DISCRIMINATION FONDÉE SUR L’ÉTAT DE SANTÉ

Procréation médicalement assistée - Protection pour la
salariée - Cass. soc., 28 juin 2018, n° 16-28.511, FS-P+B :
JurisData n° 2018-011195, commentaire par Grégoire
LOISEAU ................................................................................................................................................................................ 1307 (38)

DISCRIMINATION RELIGIEUSE

Clause de neutralité - Validité, étude par Catherine
COURCOL-BOUCHARD ......................................................................................................................... 1043 (5)

Clause de neutralité - Validité, étude par Grégoire
DUCHANGE ...................................................................................................................................................................... 1044 (5)

Contrôle juridictionnel - CJUE, 17 avr. 2018, n° C-
414/16 .................................................................................................................................................................................... act. 129 (17)

Discrimination non justifiée - CJUE, 11 sept. 2018,
n° C-68/17 ..................................................................................................................................................................... act. 267 (37)

LUTTE CONTRE LES DISCRIMINATIONS

Accommodement raisonnable - Régime, étude par
Bernard BOSSU ......................................................................................................................................................... 1192 (23)

Défendeur des droits - Rapport annuel d’activité 2017 .. act. 122 (15-16)

Statistiques ................................................................................................................................................................... act. 298 (40)

Droit comparé

ACTUALITÉ

1er trimestre 2018 - Espagne, Italie, Luxembourg,
Suède, aperçu rapide par Delphine RUDELLI,
Guillaume FOKI ............................................................................................................................................................... 74 (11)

3e trimestre 2018 - Belgique, Finlande, Hong-Kong,
Luxembourg, Nouvelle Zélande, Slovaquie, aperçu
rapide par Delphine RUDELLI, Guillaume FOKI ........................................... 289 (40)

4e trimestre 2018 - Allemagne, Autriche, Italie, Luxem-
bourg, Malte, Portugal, Roumanie, aperçu rapide par
Delphine RUDELLI, Guillaume FOKI ................................................................................. 392 (50)

DROIT DU TRAVAIL

À l’international, aperçu rapide par Delphine
RUDELLI, Guillaume FOKI .................................................................................................................... 189 (24)

Table alphabétique générale Droit comparé

JCP / LA SEMAINE JURIDIQUE – ÉDITION SOCIALE TABLES 2018 41



Droit disciplinaire

SANCTIONS

Mise à pied conservatoire - Absence de faute grave -
Paiement du salaire - Cass. soc., 16 mai 2018, n° 17-
11.202, F-D................................................................................................................................................................... act. 162 (21)

Mise à pied - Notification avec la convocation à l’entre-
tien préalable au licenciement - Nature de la mise à
pied - Cass. soc., 13 juin 2018, n° 16-27.617, FS-D............................... act. 206 (25)

Pas de double sanction pour un même fait fautif - Cass.
soc., 7 févr. 2018, n° 15-26.795, F-D......................................................................................... act. 44 (7)

Droit du travail

COUR DE CASSATION

Bilan de son activité juridictionnelle en 2017 - Propo-
sitions de modifications législatives............................................................................... act. 238 (28)

PÉRIMÈTRE D’APPLICATION

Établissement public - Agents public - Calcul des
effectifs - Exclusion - Cass. soc., 19 sept. 2018, n° 16-
27.201, FS-P+B : JurisData n° 2018-015945, commen-
taire par Mélody PELLISSIER, Krys PAGANI .......................................... 1346 (43-44)

Droit pénal du travail

COUR DE CASSATION

Bilan, étude par Marc SEGONDS ............................................................................................. 1352 (45)

DÉTENTION ILLÉGALE D’UNE PERSONNE PHYSIQUE

Privation d’un salarié de sa liberté d’aller et de venir -
Enquête interne menée dans l’entreprise - Cass. crim.,
28 févr. 2018, n° 17-81.929, FS-P+B : JurisData n° 2018-
002695, commentaire par François DUQUESNE ........................................ 1246 (28)

DURÉE DU TRAVAIL

Détournement - Abus de confiance - Préjudice de
l’employeur - Cass. crim., 3 mai 2018, n° 16-86.369 :
JurisData n° 2018-007362, commentaire par Renaud
SALOMON ......................................................................................................................................................................... 1198 (23)

HARCÈLEMENT

Harcèlement téléphonique d’un syndicat - Éléments
constitutifs de l’infraction - Cass. crim., 28 mars 2018,
n° 17-81.232, FS-P+B : JurisData n° 2018-004695, com-
mentaire par François DUQUESNE .................................................................................... 1185 (22)

LANCEUR D’ALERTE

Inspecteur du travail - Cass. crim., 17 oct. 2018, n° 17-
80.485 F-D, commentaire par Renaud SALOMON ....................... 1347 (43-44)

RECEL

Violation du secret professionnel par un inspecteur du
travail - Lanceur d’alerte - Protection - Cass. crim., 17
oct. 2018, n° 17-80.485, F-D .......................................................................................................... act. 319 (42)

RESPONSABILITÉ

Condamnation pénale d’un salarié - Conséquences -
Responsabilité civile du commettant du fait de son
préposé - Cass. crim., 13 nov. 2018, n° 17-81.398,
FS-P+B : JurisData n° 2018-020183, commentaire par
Ludovic GENTY ........................................................................................................................................................ 1408 (50)

Délégation de pouvoirs - Interdiction de gérer une
entreprise - Cass. crim., 22 août 2018, n° 17-83.966 :
JurisData n° 2018-014262, commentaire par François
DUQUESNE .................................................................................................................................................................... 1322 (40)

Personne morale - Délégataire responsable mais non
coupable - Cass. crim., 23 mai 2018, n° 17-82.456, F-D :
JurisData n° 2018-008633, commentaire par François
DUQUESNE .................................................................................................................................................................... 1286 (36)

Personne morale - Santé et sécurité au travail -
Amende - Quantum - Cass. crim., 27 févr. 2018, n° 17-
80.387, F-P+B : JurisData n° 2018-002691, commen-
taire par François DUQUESNE .......................................................................................... 1136 (15-16)

Responsabilité de la personne morale - Personne phy-
sique à l’origine de l’infraction - Office du juge - Cass.
crim., 31 oct. 2017, n° 16-83.683 : JurisData n° 2017-
021679, commentaire par François DUQUESNE............................................ 1024 (3)

Responsabilité de la personne morale - Personne phy-
sique à l’origine de l’infraction - Office du juge - Cass.
crim., 17 oct. 2017, n° 16-87.249 : JurisData n° 2017-
020387, commentaire par François DUQUESNE............................................ 1024 (3)

SANCTIONS

Obligation de motivation des peines en matière correc-
tionnelle - Portée - Cass. crim., 9 janv. 2018, n° 17-
80.200, F-P+B : JurisData n° 2018-000044,
commentaire par Paul MASSAMBA-DÉBAT, Alain
LEDUC.................................................................................................................................................................................... 1083 (8-9)

Amende - Avertissement, étude par François
DUQUESNE..................................................................................................................................................................... 1282 (36)

Droit social européen

CONGÉS

Indemnité pour congé annuel non pris versée à la fin de
la relation de travail - Réglementation nationale obli-
geant un travailleur à prendre son congé annuel sans
que la rémunération au titre de ce congé soit détermi-
née - CJUE, 29 nov. 2017, n° C-214/16, commentaire
par Joël CAVALLINI .............................................................................................................................................. 1037 (4)

CONTRAT DE TRAVAIL À DURÉE DÉTERMINÉE

Accord-cadre européen - Conformité de la réglementa-
tion espagnole - Travailleurs non permanents de
l’administration espagnole - Absence de garantie de
réintégration en cas de licenciement abusif - CJUE, 25
juill. 2018, n° C-96/17 .................................................................................................................... act. 253 (30-34)

EMPLOI

Emplois précaires .................................................................................................................................. act. 336 (43-44)

PRESTATIONS SOCIALES

Droit au séjour - Cessation d’activité - Travailleur
européen indépendant - Maintien de la qualité de
travailleur européen - CJUE 5e ch., 20 déc. 2017, n° C-
442/16, commentaire par Joël CAVALLINI ........................................................... 1079 (8-9)

TRANSPORT

Personnel aérien navigant - Lieu habituel de travail -
Base d’affectation - Cass. soc., 28 févr. 2018, n° 16-
12.754, FS-P+B ......................................................................................................................................................... act. 66 (10)

Droit social international

CONFLIT DE JURIDICTIONS

Application de l’article 14 du Code civil - Caractère
facultatif - Cass. soc., 5 déc. 2018, n° 17-19.820, F-P+B :
JurisData n° 2018-022052 ................................................................................................................. act. 396 (50)

Clause attributive de juridiction incluse dans un
contrat de travail international - Portée - Cass. soc., 5
déc. 2018, n° 17-19.935, F-P+B : JurisData n° 2018-
022054 .................................................................................................................................................................................. act. 395 (50)

EMPLOI

Nouvelles formes d’emploi - Mesures ............................................................. act. 337 (43-44)

Droit syndical

REPRÉSENTANT SYNDICAL

Le représentant syndical auprès du comité social et
économique, étude par Lydie DAUXERRE .................................................... 1263 (30-34)

Droits et obligations des parties

OBLIGATION DE LOYAUTÉ

Violation par un mandataire social - Licenciement -
Cass. soc., 16 mai 2018, n° 16-22.655 et n° 16-25.031,
F-D : JurisData n° 2018-008436 ............................................................................................. act. 170 (22)
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Durée du travail

AMÉNAGEMENT DU TEMPS DE TRAVAIL

Interprétation d’un accord de branche - Établissements
et services pour personnes inadaptées et handicapées -
Personnels assurant des charges d’enseignement géné-
ral, technologique ou d’EPS - Cass. soc., 14 févr. 2018,
n° 16-18.219 à n° 16-18.221, FS-P+B : JurisData
n° 2018-001920, commentaire par Michel MORAND........................ 1124 (14)

JRTT - Prise de jours de repos - Maintien du salaire -
Cass. soc., 28 mars 2018, n° 16-27.641, FS-P+B : Juris-
Data n° 2018-004689, commentaire par Michel
MORAND............................................................................................................................................................................. 1163 (20)

CONTRÔLE

Avertissement - L. n° 2018-727, 10 août 2018, aperçu
rapide................................................................................................................................................................................................. 256 (35)

CONVENTION DE FORFAIT

Modification d’une convention en heures sur l’année -
Salarié protégé - Cass. soc., 13 sept. 2017, n° 15-24.397,
FP-P+B : JurisData n° 2017-017635, commentaire par
Jean-Yves KERBOURC’H ............................................................................................................................ 1026 (3)

Convention de forfait en jours - Conditions de validité -
Cass. soc., 17 janv. 2018, n° 16-15.124, F-P+B : JurisData
n° 2018-000296, commentaire par Michel MORAND ..................... 1077 (8-9)

Convention de forfait en jours - Salariés exerçant au
sein de lieux de vie et d’accueil - Absence de parution
d’un décret d’application - Effets - Cass. soc., 10 oct.
2018, n° 17-10.248, FS-P+B, par Lydie DAUXERRE ........................ act. 320 (42)

Convention de forfait en jours - Salariés exerçant au
sein de lieux de vie et d’accueil - Absence de parution
d’un décret d’application - Effets - Cass. soc., 10 oct.
2018, n° 17-10.248, FS-P+B : JurisData n° 2018-017422,
commentaire par Jean-Philippe TRICOIT ............................................................... 1357 (45)

CONVENTIONS ET ACCORDS COLLECTIFS

Accord de performance collective - Aménagement de la
durée du travail - Organisation de la durée du travail,
étude par Michel MORAND .............................................................................................................. 1094 (11)

DROIT SOCIAL EUROPÉEN

Application de la directive 2003/88/CE aux pompiers
volontaires - Notion d’astreinte - CJUE, 21 févr. 2018,
n° C-518/15, commentaire par Jean-Philippe LHER-
NOULD .................................................................................................................................................................................... 1097 (11)

DURÉE MAXIMALE

Jeunes travailleurs - Dérogation - Secteurs d’activité -
D. n° 2018-1139, 13 déc. 2018 .......................................................................................... act. 403 (51-52)

Limites - Durée maximale hebdomadaire - Décompte
par semaine calendaire - Cass. soc., 12 déc. 2018,
n° 17-17.680, FS-P+B ..................................................................................................................... act. 414 (51-52)

HEURES SUPPLÉMENTAIRES

Paiement - Conditions - Cass. soc., 14 nov. 2018,
n° 17-20.659, FS-P+B ............................................................................................................................... act. 364 (47)

Paiement - Conditions - Cass. soc., 14 nov. 2018,
n° 17-16.959, FS-P+B : JurisData n° 2018-020156 ............................... act. 364 (47)

JOURS FÉRIÉS

Alsace-Moselle, pratique sociale par Louis RICHARD ...................... 1325 (41)

REPOS COMPENSATEUR

Secteur du transport routier de marchandises - Repos
compensateurs dus au personnel roulant - Calcul -
Cass. soc., 28 mars 2018, n° 17-14.082, FS-P+B : Juris-
Data n° 2018-004717, commentaire par Stéphane
CARRÉ ....................................................................................................................................................................................... 1173 (21)

REPOS DOMINICAL

Dérogations - Secteur de l’ameublement - Conformité
aux dispositions de l’OIT - Cass. soc., 14 nov. 2018,
n° 17-18.259, FS-P+B+R+I ............................................................................................................ act. 354 (46)

Dérogations - Secteur de l’ameublement - Conformité
aux dispositions de l’OIT - Cass. soc., 14 nov. 2018,
n° 17-18.259, FS-P+B+R+I : JurisData n° 2018-020152,
commentaire par Mickaël d’ ALLENDE, Marie
HÉLOIR.................................................................................................................................................................................... 1407 (50)

TEMPS DE TRAVAIL

Agent de la fonction publique hospitalière - Seuil
maximum hebdomadaire - Appréciation - CE, 4 avr.
2018, n° 398069 : JurisData n° 2018-005604, commen-
taire par Michel MORAND.................................................................................................................. 1197 (23)

Repos hebdomadaire - Lieux de couchage des chauf-
feurs routiers - CJUE, 20 déc. 2017, n° C-102/16, com-
mentaire par Stéphane CARRÉ......................................................................................................... 1070 (7)

Secteur du transport routier de marchandises - Durée
hebdomadaire du travail du personnel roulant -
Calcul - Cass. soc., 28 mars 2018, n° 16-26.720, FS-P+B :
JurisData n° 2018-004686, commentaire par Stéphane
CARRÉ........................................................................................................................................................................................ 1172 (21)

Temps de déplacement professionnel - Salarié itiné-
rant - Contrepartie et prise en compte - Cass. soc., 30
mai 2018, n° 16-20.634, FP-P+B ........................................................................................... act. 183 (23)

Temps de déplacement professionnel - Salarié itiné-
rant - Contrepartie et prise en compte - Cass. soc., 30
mai 2018, n° 16-20.634, FP-P+B : JurisData n° 2018-
009068, commentaire par Laurent CAILLOUX-
MEURICE ............................................................................................................................................................................ 1243 (28)

TRAVAIL À TEMPS PARTIEL

Temps partiel modulé - Requalification en temps
plein - Cass. soc., 12 sept. 2018, n° 6-18.030 et 16-18.037,
FS-P+B : JurisData n° 2018-015453, commentaire par
Michel MORAND ................................................................................................................................................. 1327 (41)

TRAVAIL DE NUIT

Recours - Trouble manifestement illicite - Preuve -
Cass. soc., 30 mai 2018, n° 16-26.394, FP-P+B : Juris-
Data n° 2018-009064 ................................................................................................................................. act. 182 (23)

Recours - Trouble manifestement illicite - Preuve -
Cass. soc., 30 mai 2018, n° 16-26.394, FP-P+B : Juris-
Data n° 2018-009064, commentaire par Marie
HÉLOIR, Mickaël d’ ALLENDE ................................................................................................... 1236 (27)

Égalité de traitement

AVANTAGES CATÉGORIELS

13e mois perçu par les seuls cadres - Contrepartie du
travail accompli par les cadres - Cass. soc., 26 sept. 2018,
n° 17-15.101 à 17-15.133 et n° 17-15.135 à 17-15.141,
FS-P+B : JurisData n° 2018-016342 ............................................................................... act. 294 (40)

13e mois perçu par les seuls cadres - Contrepartie du
travail accompli par les cadres - Cass. soc., 26 sept. 2018,
n° 17-15.101 à 17-15.133 et n° 17-15.135 à 17-15.141,
FS-P+B : JurisData n° 2018-016342, commentaire par
Elsa LEDERLIN .......................................................................................................................................................... 1337 (42)

CONVENTIONS ET ACCORDS COLLECTIFS

Différence de traitement entre cadres et non cadres -
Accord frappé d’opposition - Justification acceptable -
Cass. soc., 30 mai 2018, n° 16-16.484, FP-P+B : Juris-
Data n° 2018-009070, commentaire par Gérard
VACHET .................................................................................................................................................................................. 1247 (28)

Présomption de justification d’un traitement différen-
cié, pratique sociale par Elsa LEDERLIN .......................................................... 1152 (18-19)

Transfert conventionnel des contrats de travail - Appli-
cation du principe d’égalité de traitement - Cass. soc.,
30 nov. 2017, n° 16-20.532 à n° 16-20.549,
FS-P+B+R+I : JurisData n° 2017-024196, commentaire
par Jean-François CESARO ..................................................................................................................... 1023 (3)

Transfert conventionnel des contrats de travail. - Appli-
cation du principe d’égalité de traitement, étude par
Jean-François CESARO ................................................................................................................................... 1045 (5)
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Transfert des contrats de travail organisé par voie
conventionnelle - Maintien d’un usage en cas de trans-
fert d’une entité économique - Différences entre sala-
riés de sites distincts - Cass. soc., 30 mai 2018, n° 17-
12.782, FP-P+B..................................................................................................................................................... act. 184 (23)

DROIT SOCIAL EUROPÉEN

Égalité de traitement entre salariés en CDD et CDI -
Travailleurs de l’administration espagnole - CJUE, 25
juill. 2018, n° C-96/17, commentaire par Philippe
COURSIER......................................................................................................................................................................... 1308 (38)

ÉGALITÉ ENTRE LES FEMMES ET LES HOMMES

Annonces gouvernementales...................................................................................................... act. 156 (20)

Avocats, aperçu rapide par Stéphanie GRAYOT-DIRX.......................... 161 (21)

Égalité de salaire - Engagement international............................................. act. 299 (40)

Égalité salariale - Mesure - Obligations de l’employeur,
aperçu rapide par Cécile TERRENOIRE.......................................................................... 372 (48)

Mesures annoncées ............................................................................................................................ act. 123 (15-16)

Rémunération - Nouvelles obligations, étude par Cécile
TERRENOIRE .............................................................................................................................................................. 1310 (39)

Statistiques ................................................................................................................................................................... act. 350 (45)

Violences sexistes et sexuelles - Propositions gouverne-
mentales ................................................................................................................................................................................ act. 72 (10)

INDEMNITÉ DE LICENCIEMENT

Salarié ayant alterné temps partiel et temps plein -
Calcul de l’indemnité conventionnelle de licencie-
ment - Cass. soc., 26 sept. 2018, n° 17-11.102, FS-P+B :
JurisData n° 2018-016352 ................................................................................................................. act. 295 (40)

Salarié ayant alterné temps partiel et temps plein -
Calcul de l’indemnité conventionnelle de licencie-
ment - Cass. soc., 26 sept. 2018, n° 17-11.102, FS-P+B :
JurisData n° 2018-016352, commentaire par Laurent
DRAI .................................................................................................................................................................................... 1344 (43-44)

LICENCIEMENT POUR MOTIF ÉCONOMIQUE

Plan de sauvegarde de l’emploi - PSE successifs, étude
par Anne BERRIAT ................................................................................................................................................. 1046 (5)

PRINCIPE « À TRAVAIL ÉGAL, SALAIRE ÉGAL »

Accord collectif instaurant une grille salariale - Main-
tien du niveau de rémunération fixé contractuelle-
ment - Justification recevable - Cass. soc., 7 déc. 2017,
n° 16-15.109 et n° 16-15.110, FS-P+B : JurisData
n° 2017-024808, commentaire par Alexandre BARÈGE ...................... 1052 (5)

Entrée en vigueur d’un nouveau barème convention-
nel - Justification d’une différence de traitement - Cass.
soc., 7 déc. 2017, n° 16-14.235, FS-P+B : JurisData
n° 2017-024804, commentaire par Alexandre BARÈGE ...................... 1040 (4)

Introduction d’un nouveau barème conventionnel -
Inégalités de traitement entre salariés selon leur date
d’embauche - Cass. soc., 3 mai 2018, n° 16-11.588,
FS-P+B : JurisData n° 2018-007112 ............................................................................... act. 149 (20)

Introduction d’un nouveau barème conventionnel -
Inégalités de traitement entre salariés selon leur date
d’embauche - Cass. soc., 3 mai 2018, n° 16-11.588,
FS-P+B : JurisData n° 2018-007112, commentaire par
Gwennhaël FRANÇOIS .................................................................................................................... 1265 (30-34)

Nouveau barème conventionnel - Différences entre
salariés engagés avant ou après son entrée en vigueur -
Cass. soc., 17 oct. 2018, n° 16-26.729 et 16-26.731,
FS-P+B ................................................................................................................................................................................ act. 345 (45)

Principe d’égalité de traitement - Entrée en vigueur
d’un accord de substitution - Articulation - Cass. soc.,
28 juin 2018, n° 17-16.499, FS-P+B ................................................................................ act. 224 (27)

Principe d’égalité de traitement - Entrée en vigueur
d’un accord de substitution - Articulation - Cass. soc.,
28 juin 2018, n° 17-16.499, FS-P+B : JurisData n° 2018-
011177, commentaire par Gérard VACHET ........................................................... 1323 (40)

RÉMUNÉRATION

Droit à la gratification - Date d’ouverture du droit -
Cass. soc., 28 mars 2018, n° 16-19.260 et 16-19.262,
FS-P+B : JurisData n° 2018-004722, commentaire par
Alexandre BARÈGE............................................................................................................................................. 1184 (22)

Élections professionnelles

CANDIDATURE

Représentation équilibrée femmes-hommes - Listes de
candidats - Nouvelles conditions de validité - Préci-
sions - Cass. soc., 9 mai 2018, n° 17-14.088,
FS-P+B+R+I............................................................................................................................................................. act. 150 (20)

Représentation équilibrée femmes-hommes - Mécon-
naissance de la loi - Annulation de l’élection de DP -
Organisation d’élections partielles - Cass. soc., 16 mai
2018, n° 18-11.720........................................................................................................................................... act. 163 (21)

Représentation équilibrée femmes-hommes - Principe
de mixité - Règle de l’alternance - Non-respect - Cass.
soc., 9 mai 2018, n° 17-60.133, FS-P+B..................................................................... act. 151 (20)

Représentation équilibrée femmes-hommes - Principe
de mixité - Cass. soc., 9 mai 2018, n° 17-14.088,
FS-P+B+R+I : JurisData n° 2018-007577, commentaire
par Bernard BOSSU ........................................................................................................................................... 1219 (25)

Représentation équilibrée femmes-hommes - Principe
de mixité - Cass. soc., 9 mai 2018, n° 17-60.133,
FS-P+B : JurisData n° 2018-007576, commentaire par
Bernard BOSSU ......................................................................................................................................................... 1219 (25)

CHSCT

Liste électorale - Scrutin de liste - Panachage (non). -
Cass. soc., 3 oct. 2018, n° 17-14.570, F-P+B ....................................................... act. 306 (41)

Liste électorale - Scrutin de liste - Panachage (non) -
Cass. soc., 3 oct. 2018, n° 17-14.570, F-P+B : JurisData
n° 2018-016886, commentaire par Lydie DAUXERRE ........................ 1370 (46)

CONTENTIEUX

Syndicats affiliés à une même confédération présentant
deux listes - Une seule liste de candidats par collège -
Détermination de la liste valide - Cass. soc., 24 janv.
2018, n° 16-22.168, F-P+B : JurisData n° 2018-000645,
commentaire par Yannick PAGNERRE ........................................................................... 1115 (13)

Syndicats affiliés à une même confédération présentant
deux listes - Une seule liste de candidats par collège -
Détermination de la liste valide - Cass. soc., 24 janv.
2018, n° 16-22.168, F-P+B ...................................................................................................................... act. 31 (5)

CONTESTATION

Modification des collèges électoraux - Nombre et com-
position - Défaut de signature de certains syndicats
représentatifs - Effet - Cass. soc., 22 nov. 2017, n° 16-
24.801, F-P+B : JurisData n° 2017-023487, commen-
taire par Jean-Yves KERBOURC’H ............................................................................................ 1025 (3)

Non-respect de la règle de l’alternance - Consé-
quences - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 17-60.263, FS-P+B :
JurisData n° 2018-009603 ................................................................................................................. act. 195 (24)

Non-respect de la règle de l’alternance - Consé-
quences - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 17-60.263, FS-P+B :
JurisData n° 2018-009603, commentaire par Bernard
BOSSU ........................................................................................................................................................................................ 1248 (28)

Protocole préélectoral - Conditions de modification -
Cass. soc., 3 oct. 2018, n° 17-21.836, F-P+B ....................................................... act. 305 (41)

Protocole préélectoral - Conditions de modification -
Cass. soc., 3 oct. 2018, n° 17-21.836, F-P+B : JurisData
n° 2018-016891, commentaire par Bernard BOSSU ............................... 1368 (46)

Régularité de l’élection - Délai pour contester - Tribu-
nal saisi d’un contentieux avant les élections - Cass. soc.,
4 juill. 2018, n° 17-21.100, FS-P+B : JurisData n° 2018-
011779 .................................................................................................................................................................................. act. 234 (28)

Régularité de l’élection - Délai pour contester - Tribu-
nal saisi d’un contentieux avant les élections - Cass. soc.,
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4 juill. 2018, n° 17-21.100, FS-P+B : JurisData n° 2018-
011779, commentaire par Bernard BOSSU.............................................................. 1287 (36)

Sièges au sein des collèges électoraux - Clé de réparti-
tion - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 17-27.175, FS-P+B :
JurisData n° 2018-009606, commentaire par Jean-Yves
KERBOURC’H.................................................................................................................................................. 1267 (30-34)

Sièges au sein des collèges électoraux - Clé de réparti-
tion - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 17-27.175, FS-P+B :
JurisData n° 2018-009606, commentaire par Jean-Yves
KERBOURC’H.................................................................................................................................................. 1348 (43-44)

ÉGALITÉ DE TRAITEMENT

Moyens alloués aux syndicats - Entreprise éclatée en
établissements distincts - Cass. soc., 20 sept. 2018,
n° 17-60.306, F-P+B : JurisData n° 2018-015965, com-
mentaire par Bernard BOSSU.......................................................................................................... 1339 (42)

ORGANISATION

Élections partielles - Dispense en cas de violation des
règles de parité H/F - Disposition censurée - Cons.
const., 13 juill. 2018, n° 2018-720/721/722/723/724/725/
726 QPC ............................................................................................................................................................................ act. 245 (29)

Isoloirs - Installation - Cass. soc., 28 mars 2018, n° 17-
60.278, F-D .................................................................................................................................................................. act. 130 (17)

Négociation du protocole d’accord préélectoral - Refus
de négocier avec un syndicat - Annulation des élec-
tions - Cass. soc., 28 févr. 2018, n° 17-60.112, F-P+B ........................... act. 67 (10)

Négociation du protocole d’accord préélectoral - Refus
de négocier avec un syndicat - Annulation des élec-
tions - Cass. soc., 28 févr. 2018, n° 17-60.112, F-P+B,
commentaire par Emeric JEANSEN ..................................................................................... 1116 (13)

Protocole d’accord préélectoral - Invitation à le négo-
cier - Destinataires - Cass. soc., 7 nov. 2018, n° 17-
60.283, F-D .................................................................................................................................................................. act. 355 (46)

Protocole préélectoral - Accord non trouvé sur la
répartition - Saisine de l’autorité administrative - Cass.
soc., 9 mai 2018, n° 17-26.522, F-P+B ......................................................................... act. 152 (20)

Protocole préélectoral - Accord non trouvé sur la
répartition - Saisine de l’autorité administrative - Cass.
soc., 9 mai 2018, n° 17-26.522, F-P+B : JurisData
n° 2018-007559, commentaire par Jean-Yves KER-
BOURC’H ............................................................................................................................................................................ 1220 (25)

VOTE

Attribution des sièges - Règles - Cass. soc., 21 mars 2018,
n° 17-60.287, F-D ................................................................................................................................................. act. 98 (13)

Vote électronique - Vote pour autrui autorisé (non) -
Cass. soc., 3 oct. 2018, n° 17-29.022, F-P+B : JurisData
n° 2018-016892 ..................................................................................................................................................... act. 304 (41)

Vote électronique - Vote pour autrui autorisé (non) -
Cass. soc., 3 oct. 2018, n° 17-29.022, F-P+B : JurisData
n° 2018-016892, commentaire par Franck PETIT ....................................... 1369 (46)

Vote par correspondance - Recours - Conditions - Cass.
soc., 6 juin 2018, n° 17-60.132, F-D : JurisData n° 2018-
009629 .................................................................................................................................................................................. act. 196 (24)

Emploi

ACCORD DE PERFORMANCE COLLECTIVE

Modèle d’accord, formule par Vincent MANIGOT,
Katia CHEBBAH ...................................................................................................................................................... 1377 (47)

EMPLOI DES SENIORS

Propositions du CESE ............................................................................................................................. act. 134 (17)

ENTREPRISE

TPE - Statistiques .................................................................................................................................................... act. 23 (3)

ORGANISATION

Groupements d’employeurs - Promotion du disposi-
tif - Propositions ............................................................................................................................................... act. 359 (46)

POLITIQUE D’INSERTION

Conseil de l’inclusion dans l’emploi - Création - D.
n° 2018-1002, 19 nov. 2018.............................................................................................................. act. 362 (47)

PROJET DE LOI

Pacte - Présentation en Conseil des ministres............................................. act. 212 (25)

STATISTIQUES

Convention tripartite État-Unédic-Pôle emploi : publi-
cation du rapport annuel 2017............................................................................................... act. 157 (20)

EMPLOI DES SENIORS

Pénalité - Cons. const., 4 mai 2018, n° 2018-703 QPC :
JurisData n° 2018-007234.................................................................................................................. act. 154 (20)

EMPLOIS FRANCS

« Questions-réponses »......................................................................................................................... act. 341 (45)

Épargne salariale

ACTIONNARIAT DES SALARIÉS

Attribution d’actions gratuites - Contribution patro-
nale - Absence de contribution patronale sur les actions
gratuites non acquises, étude par Jean de CALBIAC,
Charlotte DEBIEMME .................................................................................................................................. 1333 (42)

INTÉRESSEMENT

Interprétation judiciaire d’un accord - Cass. soc., 18
janv. 2018, n° 16-25.820, FS-P+B : JurisData n° 2018-
000263, commentaire par David JACOTOT .......................................................... 1098 (11)

PARTICIPATION

Attestation servant au calcul de la participation -
Contestation - Juge compétent - CE, 26 avr. 2018,
n° 396196 .............................................................................................................................................................. act. 140 (18-19)

Intéressement - Salariés détachés à l’étranger - Exclu-
sion du régime - Cass. soc., 6 juin 2018, n° 17-14.372 à
n° 17-14.375, FS-P+B ............................................................................................................................... act. 197 (24)

Montant du bénéfice net de l’entreprise - Contesta-
tion - Certification par le commissaire aux comptes -
Cass. soc., 28 févr. 2018, n° 16-50.015, FS-P+B ............................................... act. 68 (10)

Montant du bénéfice net de l’entreprise - Contesta-
tion - Certification par le commissaire aux comptes -
Cass. soc., 28 févr. 2018, n° 16-50.015, FS-P+B, aperçu
rapide par Juliana KOVAC .............................................................................................................................. 73 (11)

Montant du bénéfice net de l’entreprise - Contesta-
tion - Certification par le commissaire aux comptes -
Cass. soc., 28 févr. 2018, n° 16-50.015, FS-P+B : Juris-
Data n° 2018-002735, commentaire par Juliana
KOVAC, Grégoire LOISEAU, Raphaël WEISSMANN .......................... 1145 (17)

Montant du bénéfice net de l’entreprise - Contesta-
tion - Certification par le commissaire aux comptes -
Fraude, étude par Arnaud MARTINON, Jean-François
CESARO, Raymonde VATINET .................................................................................................... 1251 (29)

Participation aux résultats dans le secteur public - Cass.
soc., 28 févr. 2018, n° 16-21.476, FS-P+B : JurisData
n° 2018-002732, commentaire par Krys PAGANI ........................................ 1126 (14)

Salariés en congé de reclassement - Droit à la participa-
tion - Cass. soc., 7 nov. 2018, n° 17-18.936, n° 17-18.937,
n° 17-18.940, n° 17-18.941, n° 17-18.942 et n° 17-
18.943, FS-P+B : JurisData n° 2018-019580 .................................................... act. 356 (46)

Salariés en congé de reclassement - Droit à la participa-
tion - Cass. soc., 7 nov. 2018, n° 17-18.936, n° 17-18.937,
n° 17-18.940, n° 17-18.941, n° 17-18.942 et n° 17-
18.943, FS-P+B : JurisData n° 2018-019580, commen-
taire par Juliana KOVAC ............................................................................................................................. 1399 (49)

Finances publiques

LOI DE FINANCES

PLF pour 2019 - Mesures sociales ..................................................................................... act. 287 (39)
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Fonction publique

DÉTACHEMENT

Régime, aperçu rapide par Stéphane BLOCH........................................................ 270 (38)

Formation professionnelle

APPRENTISSAGE

Bilan 2017...................................................................................................................................................................... act. 325 (42)

CERTIFICATION PROFESSIONNELLE

Enregistrement - Conditions - D. n° 2018-1172, 18 déc.
2018................................................................................................................................................................................. act. 406 (51-52)

COMPTE PERSONNEL DE FORMATION

Abondement - Modalités - D. n° 2018-1171, 18 déc.
2018................................................................................................................................................................................. act. 405 (51-52)

Étude qualitative................................................................................................................................................ act. 239 (28)

Heures acquises - Conversion en euros - Modalités - D.
n° 2018-1153, 14 déc. 2018..................................................................................................... act. 404 (51-52)

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

Aide financière - Réforme, étude par Emeric JEANSEN ................. 1305 (38)

CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION

Réforme, étude par Emeric JEANSEN ............................................................................. 1305 (38)

DROIT SOCIAL EUROPÉEN

Reconnaissance des diplômes - Obtention dans le cadre
de cursus simultanés - CJUE, 6 déc. 2018, n° C-675/17 .............. act. 385 (49)

GOUVERNANCE

Réforme, étude par Sabrina DOUGADOS ............................................................... 1303 (38)

OBLIGATIONS DE L’EMPLOYEUR

Obligations de dépense, étude par Sabrina DOUGA-
DOS, Justine POYAU ........................................................................................................................................ 1302 (38)

ORGANISMES DE FORMATION

Réforme, étude par Sabrina DOUGADOS, Foucauld
du PRADEL ....................................................................................................................................................................... 1304 (38)

RÉFORME

Formation des jeunes ..................................................................................................................... act. 338 (43-44)

Projet ANI - Projet gouvernemental, aperçu rapide par
Sabrina DOUGADOS ............................................................................................................................................ 63 (10)

Grève

EFFET

Retard et annulation de vols - Indemnisation des
usagers - CJUE, 17 avr. 2018, n° C-195/17, C-197/17 à
C-203/17, C-226/17, C-228/17, C-254/17, C-274/17,
C-275/17, C-278/17 à C-286/17 et C-290/17 à C-292/17 ......... act. 131 (17)

RÉMUNÉRATION

Retenue de salaire - Incidences du droit de grève -
Paiement d’une prime - Cass. soc., 7 nov. 2018, n° 17-
15.833, F-P+B : JurisData n° 2018-019588, commen-
taire par Lydie DAUXERRE .................................................................................................................. 1392 (48)

Retenue de salaire - Incidences du droit de grève -
Paiement d’une prime - Cass. soc., 7 nov. 2018, n° 17-
15.833, F-P+B : JurisData n° 2018-019588 ......................................................... act. 357 (46)

Groupe de sociétés

ACCORD DE GROUPE

Assimilation à un accord d’entreprise, étude par Frédé-
ric AKNIN, Valentin DAVIOT ......................................................................................................... 1215 (25)

LICENCIEMENT POUR MOTIF ÉCONOMIQUE

Coemploi, étude par Marie LAFARGUE ...................................................................... 1253 (29)

Responsabilité de la société mère - Responsabilité
délictuelle - Coemploi, étude par Yannick PAGNERRE.................... 1252 (29)

Harcèlement

HARCÈLEMENT MORAL

Harcèlement sexuel - Salarié condamné au pénal pour
harcèlement - Dommages et intérêts réparant le préju-
dice subi par l’employeur - Cass. crim., 14 nov. 2017,
n° 16-85.161, F-P+B : JurisData n° 2017-022800, com-
mentaire par Céline LEBORGNE-INGELAERE................................................ 1039 (4)

HARCÈLEMENT SEXUEL

Agissements sexistes - Réforme, étude par Céline
LEBORGNE-INGELAERE..................................................................................................................... 1311 (39)

Inaptitude

LICENCIEMENT

Indemnité spéciale de licenciement - Conditions
d’octroi - Cass. soc., 17 janv. 2018, n° 16-18.559, F-D............................ act. 27 (4)

Licenciement dépourvu de CRS - Droit à l’indemnité
de préavis - Cass. soc., 7 déc. 2017, n° 16-22.276, F-P+B :
JurisData n° 2017-024797, commentaire par Pierre-
Yves VERKINDT .......................................................................................................................................................... 1004 (1)

Possibilité de licencier pour un motif autre que l’inap-
titude - Cass. soc., 20 déc. 2017, n° 16-14.983, FS-P+B :
JurisData n° 2017-026519, commentaire par Matthieu
BABIN ............................................................................................................................................................................................. 1063 (6)

RECLASSEMENT

Décision d’inaptitude prise par l’inspecteur du travail
sur infirmation d’un avis d’aptitude du médecin du
travail - Délai à partir duquel l’employeur doit
reprendre le versement du salaire - Point de départ -
Cass. soc., 20 déc. 2017, n° 15-28.367, FS-P+B : Juris-
Data n° 2017-026522 ......................................................................................................................................... act. 16 (2)

Décision d’inaptitude prise par l’inspecteur du travail
sur infirmation d’un avis d’aptitude du médecin du
travail - Reprise du versement du salaire - Point de
départ - Cass. soc., 20 déc. 2017, n° 15-28.367, FS-P+B :
JurisData n° 2017-026522, commentaire par Matthieu
BABIN ............................................................................................................................................................................................. 1062 (6)

RÉGIME

Application - Reprise du versement du salaire - Point de
départ du délai d’un mois - Cass. soc., 5 avr. 2018,
n° 17-16.080, F-D ................................................................................................................................... act. 118 (15-16)

Informatique et libertés

DONNÉES PERSONNELLES

Protection - CNIL ................................................................................................................................ act. 124 (15-16)

Protection - Mise en place du RGPD, pratique sociale
par Basile MOORE, Guillaume BORDIER .................................................... 1132 (15-16)

Protection - Mise en place du RGPD - Clause du
contrat de travail, formule par Henri GUYOT .................................................. 1171 (21)

Protection - Mise en place du RGPD - Cons. const., 12
juin 2018, n° 2018-765 DC .............................................................................................................. act. 202 (25)

Protection - Projet de loi - Conseil constitutionnel -
Saisine - Cons. const., 16 mai 2018, n° 2018-765 DC ........................ act. 158 (20)

Stockage important de fichiers personnels - Cause
réelle et sérieuse de licenciement - CA Rouen, 26 avr.
2018, n° 16/04559 ............................................................................................................................................. act. 153 (20)

Système de traitement automatisé - Contrôle par le
juge - Cass. soc., 13 juin 2018, n° 16-25.301, FS-P+B :
JurisData n° 2018-010179, commentaire par Bernard
BOSSU .............................................................................................................................................................................. 1266 (30-34)

INTELLIGENCE ARTIFICIELLE

Transformations du travail - Enjeux ............................................................................ act. 100 (13)
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LANCEUR D’ALERTE

Les lanceurs d’alerte et la protection des informations
confidentielles au sein de l’entreprise, étude par
Camille BLANQUART................................................................................................................................... 1292 (37)

NOUVELLES TECHNOLOGIES

Relations collectives de travail - Vote électronique -
Télétravail, étude par Raphaël WEISSMANN........................................................ 1050 (5)

NUMÉRIQUE

Utilisation des outils numérique - Relation individuelle
de travail - Droit au respect de la vie privée, étude par
Emeric JEANSEN........................................................................................................................................................ 1049 (5)

Invention de salariés

INVENTION DE MISSION

Transfert d’actifs - Rémunération supplémentaire -
Cass. com., 31 janv. 2018, n° 16-13.262, FS-P+B : Juris-
Data n° 2018-000980, commentaire par Laurent DRAI.................... 1109 (12)

RÉGIME

Apport jurisprudentiel 2017, étude par Alexandra LE
CORRONCQ, Maëva COHUET ................................................................................................. 1233 (27)

RÉMUNÉRATION

Droit à rémunération supplémentaire - Compétence
juridictionnelle - Cass. soc., 3 mai 2018, n° 16-25.067,
FS-P+B : JurisData n° 2018-007113, commentaire par
Laurent DRAI ................................................................................................................................................................ 1206 (24)

Liberté d’expression

LIBERTÉ D’EXPRESSION DU SALARIÉ

Abus - Propos injurieux sur Facebook - Motif de
licenciement - Cass. soc., 12 sept. 2018, n° 16-11.690,
FS-P+B : JurisData n° 2018-015382 ............................................................................... act. 274 (38)

Abus - Propos injurieux sur Facebook - Motif de
licenciement - Cass. soc., 12 sept. 2018, n° 16-11.690,
FS-P+B : JurisData n° 2018-015382, commentaire par
Grégoire LOISEAU ............................................................................................................................................... 1328 (41)

Licenciement

ACCIDENTS DU TRAVAIL ET MALADIES

PROFESSIONNELLES

Rupture du contrat de travail - Conditions - Cass. soc., 3
oct. 2018, n° 17-16.474, F-D .......................................................................................................... act. 308 (41)

CAUSE RÉELLE ET SÉRIEUSE

Impossibilité de fournir la prestation de travail - Cass.
soc., 28 nov. 2018, n° 17-15.379, FP-P+B : JurisData
n° 2018-021321, commentaire par Emeric JEANSEN ................ 1416 (51-52)

Licenciement reposant uniquement sur des témoi-
gnages anonymes - Atteinte excessive aux droits de la
défense - Cass. soc., 4 juill. 2018, n° 17-18.241, FS-P+B :
JurisData n° 2018-011774 ................................................................................................................. act. 235 (28)

Licenciement reposant uniquement sur des témoi-
gnages anonymes - Atteinte excessive aux droits de la
défense - Cass. soc., 4 juill. 2018, n° 17-18.241, FS-P+B :
JurisData n° 2018-011774, commentaire par François
DUQUESNE .................................................................................................................................................................... 1285 (36)

DROIT SOCIAL EUROPÉEN

Salariée enceinte - Licenciement collectif - CJUE, 22
févr. 2018, n° C-103/16 ............................................................................................................................ act. 56 (8-9)

FAUTE

Covoiturage avec un véhicule de fonction - CA Rennes
8e ch. prud’homale, 31 août 2018, n° 16/6462 : JurisData
n° 2018-016135, commentaire par Henri GUYOT ..................................... 1358 (45)

INDEMNITÉS DE LICENCIEMENT

Barème - Conformité - Cons. prud’h. Mans, 26 sept.
2018, n° RG F 17/00538......................................................................................................................... act. 307 (41)

Barème - Conformité - Cons. prud’h. Le Mans, 27 sept.
2018, n° 17/00538, commentaire par Grégoire LOI-
SEAU............................................................................................................................................................................................... 1367 (46)

Barème - Conformité (non) - Cons. prud’h. Troyes, 13
déc. 2018, n° 18/00036.................................................................................................................... act. 416 (51-52)

LICENCIEMENT POUR MOTIF PERSONNEL

Licenciement consécutif au non-respect d’une clause
de mobilité - Cass. soc., 7 févr. 2018, n° 16-12.082, F-D,
commentaire par Sébastien PONCET............................................................................... 1125 (14)

MODIFICATION DU CONTRAT DE TRAVAIL

Changement de lieu de travail - Proposition faite pour
un motif non inhérent à la personne du salarié -
Licenciement pour motif économique - Cass. soc., 11
juill. 2018, n° 17-12.747, FP-P+B......................................................................................... act. 246 (29)

NOTIFICATION

Lettres types - D. n° 2017-1820, 29 déc. 2017, libres
propos par François TAQUET .................................................................................................................... 11 (2)

Signataire de la lettre de licenciement - Délégation de
pouvoirs - Cass. soc., 13 juin 2018, n° 16-23.701, FS-P+B ......... act. 207 (25)

Signataire de la lettre de licenciement - Délégation de
pouvoirs - Cass. soc., 13 juin 2018, n° 16-23.701,
FS-P+B : JurisData n° 2018-010182, commentaire par
Gwennhaël FRANÇOIS ............................................................................................................................... 1237 (27)

NULLITÉ

Atteinte au droit d’agir en justice - Indemnisation -
Cass. soc., 21 nov. 2018, n° 17-11.122, FS-P+B ............................................ act. 379 (48)

PRÉAVIS

Inexécution - Salaire dû jusqu’à la présentation de la
lettre de licenciement - Cass. soc., 12 déc. 2018, n° 17-
20.801, FS-P+B : JurisData n° 2018-022706 .......................................... act. 415 (51-52)

SALARIÉS ACTIONNAIRES

Engagement de cession de ses titres - Conditions - Cass.
1re civ., 6 déc. 2017, n° 16-17.588, F-D, commentaire par
Yannick PAGNERRE ............................................................................................................................... 1134 (15-16)

SUITES DE LA RUPTURE

Délivrance de l’attestation Pôle emploi - Preuve -
Obligations de l’employeur - Cass. soc., 3 oct. 2018,
n° 17-14.172, F-D ............................................................................................................................................. act. 309 (41)

TRANSACTION

Qualification d’une indemnité transactionnelle - Office
du juge - CE 3e et 8e ch., 5 juill. 2018, n° 401157 ...................................... act. 247 (29)

Licenciement pour motif économique

CHAMP D’APPLICATION

Syndicat de copropriétaires - Gestion d’une résidence
de personnes âgées - Licenciement d’infirmières y étant
affectées - Cass. soc., 21 nov. 2018, n° 17-12.599,
17-12.600, 17-12.601 et 17-12.613 : JurisData n° 2018-
020719 .................................................................................................................................................................................. act. 378 (48)

COEMPLOI

Caractérisation - Cass. soc., 28 juin 2018, n° 14-26.618,
F-D ............................................................................................................................................................................................. act. 225 (27)

Caractérisation insuffisante - Cass. soc., 7 févr. 2018,
n° 14-24.061, F-D .................................................................................................................................................... act. 48 (7)

CONTRAT DE SÉCURISATION PROFESSIONNELLE

Évaluation des résultats du dispositif ......................................................................... act. 159 (20)

Prorogation - A., 17 juill. 2018 ...................................................................................... act. 251 (30-34)
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DROIT SOCIAL EUROPÉEN

Salariée enceinte - Licenciement collectif - CJUE 3e ch.,
22 févr. 2018, n° C-103/16, commentaire par Philippe
COURSIER............................................................................................................................................................... 1135 (15-16)

FERMETURE D’ÉTABLISSEMENT

Obligation de rechercher un repreneur, aperçu rapide
par Thibault MEIERS................................................................................................................................ 249 (30-34)

GROUPE DE SOCIÉTÉS

Coemploi - Cass. soc., 24 mai 2018, n° 16-18.621 à
n° 16-18.665, FS-P+B, aperçu rapide par Grégoire LOI-
SEAU.................................................................................................................................................................................................. 167 (22)

Coemploi - Cass. soc., 24 mai 2018, n° 16-22.881 à
n° 16-22.908, FS-P+B, aperçu rapide par Grégoire LOI-
SEAU.................................................................................................................................................................................................. 167 (22)

Coemploi - Cass. soc., 24 mai 2018, n° 17-12.560,
FS-P+B, aperçu rapide par Grégoire LOISEAU................................................... 167 (22)

Coemploi - Cass. soc., 24 mai 2018, n° 17-15.630 à
n° 17-15.879, FS-P+B, aperçu rapide par Grégoire LOI-
SEAU .................................................................................................................................................................................................. 167 (22)

Faute de la société mère - Abus de position dominante -
Responsabilité délictuelle - Indemnisation du préjudice
résultant de la perte d’emploi - Cass. soc., 24 mai 2018,
n° 16-22.881 à n° 16-22.908, FS-P+B, aperçu rapide par
Grégoire LOISEAU ................................................................................................................................................... 167 (22)

Faute de la société mère - Abus de position dominante -
Responsabilité délictuelle - Indemnisation du préjudice
résultant de la perte d’emploi - Cass. soc., 24 mai 2018,
n° 17-12.560, FS-P+B, aperçu rapide par Grégoire LOI-
SEAU .................................................................................................................................................................................................. 167 (22)

Faute de la société mère - Abus de position dominante -
Responsabilité délictuelle - Indemnisation du préjudice
résultant de la perte d’emploi - Cass. soc., 24 mai 2018,
n° 17-15.630 à n° 17-15.879, FS-P+B, aperçu rapide par
Grégoire LOISEAU ................................................................................................................................................... 167 (22)

Faute de la société mère - Abus de position dominante -
Responsabilité délictuelle - Indemnisation du préjudice
résultant de la perte d’emploi - Cass. soc., 24 mai 2018,
n° 16-18.621 à n° 16-18.665, FS-P+B, aperçu rapide par
Grégoire LOISEAU ................................................................................................................................................... 167 (22)

MOTIF

Cessation d’activité partielle - Décision d’un tiers -
Cass. soc., 11 avr. 2018, n° 16-27.891, F-D ........................................................... act. 133 (17)

Difficultés économiques - Faute de gestion de
l’employeur - Licenciement privé de cause réelle et
sérieuse - Cass. soc., 24 mai 2018, n° 17-12.560, FS-P+B ......... act. 171 (22)

Énonciation dans la lettre de licenciement - Cass. soc.,
17 janv. 2018, n° 16-26.375, F-D ................................................................................................... act. 28 (4)

Énonciation - Information du salarié préalable à
l’acceptation d’un CSP - Cass. soc., 13 juin 2018,
n° 16-17.865, FS-P+B ............................................................................................................................... act. 208 (25)

NULLITÉ

Mesures pouvant être prises par le juge - Dispositions
conformes à la Constitution - Cons. const., 7 sept. 2018,
n° 2018-729 QPC .............................................................................................................................................. act. 268 (37)

PLAN DE SAUVEGARDE DE L’EMPLOI

Accord collectif - Absence de clause prévoyant les
modalités d’information-consultation du CE sur le
suivi des modalités reclassement - Validité de l’accord -
CE, 7 févr. 2018, n° 403989 : JurisData n° 2018-001429,
commentaire par Jean-Yves KERBOURC’H ......................................................... 1087 (10)

Accord collectif - Détermination des catégories profes-
sionnelles - Liberté contractuelle sous réserve du carac-
tère discriminatoire - CE, 7 févr. 2018, n° 403989 :
JurisData n° 2018-001429, commentaire par Jean-Yves
KERBOURC’H ............................................................................................................................................................ 1087 (10)

Accord majoritaire fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-

tion - CE, 7 févr. 2018, n° 403989 : JurisData n° 2018-
001429.......................................................................................................................................................................................... act. 45 (7)

Consultation du comité d’entreprise - Irrégularité de la
procédure d’information-consultation - Annulation de
la décision de validation ou d’homologation - TA, 24
nov. 2017, n° 1707064, commentaire par Laurent
GAMET......................................................................................................................................................................................... 1053 (5)

Contenu - Reclassement interne au sein d’un groupe -
Appréciation - CE, 7 févr. 2018, n° 397900 : JurisData
n° 2018-001424............................................................................................................................................................. act. 47 (7)

Contenu - Suivi de la mise en oeuvre des mesures -
Consultation du comité d’entreprise - Absence de
stipulations particulières - CE, 7 févr. 2018, n° 403989 :
JurisData n° 2018-001429, commentaire par Faustine
RENAUD, Sébastien PONCET........................................................................................................ 1086 (10)

Contenu - Suivi de la mise en oeuvre des mesures -
Consultation du comité d’entreprise - Absence de
stipulations particulières - CE, 7 févr. 2018, n° 409978 :
JurisData n° 2018-001713, commentaire par Sébastien
PONCET, Faustine RENAUD ........................................................................................................... 1086 (10)

Contenu - Suivi de la mise en oeuvre des mesures -
Consultation du comité d’entreprise - Absence de
stipulations particulières - CE, 7 févr. 2018, n° 407718 :
JurisData n° 2018-001432, commentaire par Sébastien
PONCET, Faustine RENAUD ........................................................................................................... 1086 (10)

Contenu - Suivi de la mise en oeuvre des mesures -
Consultation du comité d’entreprise - Absence de
stipulations particulières - CE, 7 févr. 2018, n° 403989 :
JurisData n° 2018-001429, commentaire par Faustine
RENAUD, Sébastien PONCET ....................................................................................................... 1086 (10)

Contenu - Suivi de la mise en oeuvre des mesures -
Consultation du comité d’entreprise - Absence de
stipulations particulières - CE, 7 févr. 2018, n° 403001 :
JurisData n° 2018-001709, commentaire par Sébastien
PONCET, Faustine RENAUD ........................................................................................................... 1086 (10)

Contenu - Suivi de la mise en oeuvre des mesures -
Consultation du comité d’entreprise - Absence de
stipulations particulières - CE, 7 févr. 2018, n° 399838 :
JurisData n° 2018-001442, commentaire par Sébastien
PONCET, Faustine RENAUD ........................................................................................................... 1086 (10)

Contenu - Suivi de la mise en oeuvre des mesures -
Consultation du comité d’entreprise - Absence de
stipulations particulières - CE, 7 févr. 2018, n° 403989 :
JurisData n° 2018-001429 ......................................................................................................................... act. 45 (7)

Document unilatéral fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-
tion - CE, 7 févr. 2018, n° 409978 : JurisData n° 2018-
001713, commentaire par Faustine RENAUD, Sébastien
PONCET ................................................................................................................................................................................. 1086 (10)

Document unilatéral fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-
tion - CE, 7 févr. 2018, n° 407718 : JurisData n° 2018-
001432, commentaire par Sébastien PONCET, Faustine
RENAUD ................................................................................................................................................................................ 1086 (10)

Document unilatéral fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-
tion - CE, 7 févr. 2018, n° 399838 : JurisData n° 2018-
001442, commentaire par Faustine RENAUD, Sébastien
PONCET ................................................................................................................................................................................. 1086 (10)

Document unilatéral fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-
tion - CE, 7 févr. 2018, n° 403989 : JurisData n° 2018-
001429, commentaire par Faustine RENAUD, Sébastien
PONCET ................................................................................................................................................................................. 1086 (10)

Document unilatéral fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-
tion - CE, 7 févr. 2018, n° 403001 : JurisData n° 2018-
001709, commentaire par Sébastien PONCET, Faustine
RENAUD ................................................................................................................................................................................ 1086 (10)

Document unilatéral fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-
tion - CE, 7 févr. 2018, n° 399838 : JurisData n° 2018-
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001442, commentaire par Faustine RENAUD, Sébastien
PONCET................................................................................................................................................................................. 1086 (10)

Document unilatéral fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-
tion - CE, 7 févr. 2018, n° 409978 : JurisData n° 2018-
001713, commentaire par Faustine RENAUD, Sébastien
PONCET................................................................................................................................................................................. 1086 (10)

Document unilatéral fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-
tion - CE, 7 févr. 2018, n° 403989 : JurisData n° 2018-
001429, commentaire par Faustine RENAUD, Sébastien
PONCET................................................................................................................................................................................. 1086 (10)

Document unilatéral fixant les catégories profession-
nelles retenues dans le PSE - Contrôle de l’Administra-
tion - CE, 7 févr. 2018, n° 407718 : JurisData n° 2018-
001432.......................................................................................................................................................................................... act. 46 (7)

Modification refusée par plus de 10 salariés - Procédure
de licenciement engagée à l’encontre de 9 salariés -
Cass. soc., 24 janv. 2018, n° 16-22.940, FS-P+B : Juris-
Data n° 2018-000644, commentaire par François
DUMONT ........................................................................................................................................................................... 1088 (10)

Modification refusée par plus de 10 salariés - Procédure
de licenciement engagée à l’encontre de 9 salariés -
Cass. soc., 24 janv. 2018, n° 16-22.940, FS-P+B ................................................. act. 32 (5)

PSE successifs - Égalité de traitement (non), étude par
Anne BERRIAT ............................................................................................................................................................... 1046 (5)

Reclassement - Contentieux - Répartition des compé-
tences entre le juge judiciaire et le juge administratif -
Cass. soc., 21 nov. 2018, n° 17-16.766, FS-P+B+R+I ......................... act. 365 (47)

Reclassement - Contentieux - Répartition des compé-
tences entre le juge judiciaire et le juge administratif -
Cass. soc., 21 nov. 2018, n° 17-16.766 et n° 17-16.767,
FS-P+B+R+I : JurisData n° 2018-020718, commentaire
par Alexis BUGADA ................................................................................................................................ 1418 (51-52)

Reclassement externe - Stipulations conventionnelles
prises en compte - CE, 13 avr. 2018, n° 404090 : Juris-
Data n° 2018-005825 ................................................................................................................................. act. 132 (17)

Reclassement externe - Stipulations conventionnelles
prises en compte - CE, 13 avr. 2018, n° 404090 : Juris-
Data n° 2018-005825, commentaire par Sébastien
PONCET ................................................................................................................................................................................. 1207 (24)

Refus d’homologation d’un PSE - Éléments devant
figurer dans la motivation - CE, 24 nov. 2017,
n° 389443 : JurisData n° 2017-023619, commentaire
par Virgile ZEIMET, Élisabeth GRAUJEMAN ....................................................... 1041 (4)

PROCÉDURE

Absence de représentants du personnel - Absence de
procès-verbal de carence - Faute Préjudice automa-
tique - Cass. soc., 17 oct. 2018, n° 17-14.392, FS-P+B :
JurisData n° 2018-018016 ....................................................................................................... act. 333 (43-44)

Délais de contestation - Prescription - Cass. soc., 20 sept.
2018, n° 17-11.546, FS-P+B : JurisData n° 2018-015967,
commentaire par Alexandre BARÈGE ............................................................................. 1379 (47)

Recours à l’expert-comptable - Refus de communica-
tion des pièces - Incompétence du juge judiciaire - Cass.
soc., 28 mars 2018, n° 15-21.372, FS-P+B ............................................................. act. 107 (14)

Recours à l’expert-comptable - Refus de communica-
tion des pièces - Incompétence du juge judiciaire - Cass.
soc., 28 mars 2018, n° 15-21.372, FS-P+B : JurisData
n° 2018-004747, commentaire par Alexis BUGADA ............................... 1164 (20)

Reclassement - Obligation d’adaptation et de forma-
tion, aperçu rapide par Virginie DEVOS ............................................................................. 84 (12)

Licenciement pour motif personnel

INDEMNISATION

Licenciement vexatoire - Réparation - Cass. soc., 24 mai
2018, n° 16-22.824, F-D ........................................................................................................................ act. 173 (22)

INSUFFISANCE PROFESSIONNELLE

Caractère irréaliste des résultats non atteints -
Employeur n’ayant pas fourni au salarié les moyens de
les réaliser - Cass. soc., 16 mai 2018, n° 16-25.689, F-D :
JurisData n° 2018-008572.................................................................................................................. act. 172 (22)

LIBERTÉ D’EXPRESSION

Abus - Propos injurieux sur Facebook - Motif de
licenciement - Cass. soc., 12 sept. 2018, n° 16-11.690,
FS-P+B : JurisData n° 2018-015382................................................................................ act. 274 (38)

LICENCIEMENT DISCIPLINAIRE

Faute lourde - Intention de nuire à l’employeur - Carac-
térisation - Cass. soc., 12 sept. 2018, n° 16-25.669, F-D................ act. 275 (38)

Production d’éléments dont l’employeur a eu connais-
sance à l’occasion d’une procédure pénale - Autorisa-
tion par le Procureur de la République - Droit à la
présomption d’innocence - Cass. soc., 13 déc. 2017,
n° 16-17.193, FS-P+B : JurisData n° 2017-025677, com-
mentaire par François DUQUESNE........................................................................................ 1060 (6)

NULLITÉ

Licenciement attentatoire à une action en justice du
salarié - Charge de la preuve - Remboursement des
indemnités chômage - Cass. soc., 5 déc. 2018, n° 17-
17.687, F-D .................................................................................................................................................................. act. 397 (50)

Licenciement d’une salariée en état de grossesse -
Justification de l’impossibilité de maintenir le contrat
de travail pour un motif étranger à la grossesse (non) -
Cas d’une assistante maternelle - Cass. soc., 31 janv.
2018, n° 16-17.886, F-P+B : JurisData n° 2018-000949,
commentaire par Thibault LAHALLE .............................................................................. 1107 (12)

PROCÉDURE

Lettre de licenciement - Motivation - Salarié absent
pour maladie - Cass. soc., 14 nov. 2018, n° 17-20.062,
F-D ............................................................................................................................................................................................. act. 366 (47)

Modification du contrat de travail

HORAIRES DE TRAVAIL

Clause de variabilité - Licéité - Cass. soc., 14 nov. 2018,
n° 17-11.757, FS-P+B : JurisData n° 2018-020150 ............................... act. 367 (47)

Clause de variabilité - Licéité - Cass. soc., 14 nov. 2018,
n° 17-11.757, FS-P+B : JurisData n° 2018-020150, com-
mentaire par Myriam CARESSA ...................................................................................... 1417 (51-52)

REFUS

Motif non inhérent à la personne du salarié - Consé-
quences - Cass. soc., 11 juill. 2018, n° 17-12.747,
FP-P+B : JurisData n° 2018-012336, commentaire par
Geoffroy de RAINCOURT, Steven RIOCHE ........................................................ 1294 (37)

Politiques économiques et sociales

ENTREPRISE

Rôle de l’entreprise dans la société - Intégration de la
RSE dans la définition de la société .................................................................................... act. 82 (11)

POUVOIR D’ACHAT

Mesures d’urgence économiques et sociales - Projet de
loi - Présentation en conseil des ministres .............................................. act. 417 (51-52)

Prestations familiales

ALLOCATION DE LOGEMENT FAMILIALE

Remboursement d’un solde d’indu - Action visant le
seul allocataire - Cass. 2e civ., 30 nov. 2017, n° 16-24.021,
F-P+B : JurisData n° 2017-024166, commentaire par
Thierry TAURAN ....................................................................................................................................................... 1020 (2)

BÉNÉFICIAIRES

Demandeur camerounais - Application conjointe des
conventions internationales et de la loi nationale - Cass.
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2e civ., 25 janv. 2018, n° 17-11.436, F-P+B : JurisData
n° 2018-000648, commentaire par Emeric JEANSEN.............................. 1073 (7)

Étrangers non ressortissants d’un État membre de
l’Union européenne, d’un autre État partie à l’accord
sur l’Espace économique européen ou de la Confédéra-
tion suisse - Conditions - Cass. 2e civ., 11 oct. 2018,
n° 17-22.398, F-P+B : JurisData n° 2018-017433, com-
mentaire par Philippe COURSIER.......................................................................................... 1385 (47)

Ressortissants canadiens - Entente Franco-
Québecoise - Cass. 2e civ., 20 sept. 2018, n° 17-13.639,
F-P+B..................................................................................................................................................................................... act. 281 (39)

Ressortissants canadiens - Entente franco-québécoise -
Cass. 2e civ., 20 sept. 2018, n° 17-13.639, F-P+B : Juris-
Data n° 2018-015981, commentaire par Philippe
COURSIER......................................................................................................................................................................... 1362 (45)

Prêt de main d’oeuvre

CONTRAT DE SOUS-TRAITANCE

Clauses, pratique sociale par Patrick THIÉBART, Meg-
gane SAUNIER .................................................................................................................................................. 1414 (51-52)

Professions et activités particulières

ACCUEILLANTS FAMILIAUX

Statut - Cass. soc., 18 janv. 2018, n° 16-18.936, FS-P+B :
JurisData n° 2018-000264, commentaire par Thibault
LAHALLE ................................................................................................................................................................................. 1069 (7)

AGENT DE SÉCURITÉ

Polyvalence - Carte professionnelle - Cass., 11 juin
2018, n° 40001 ........................................................................................................................................................ act. 198 (24)

EMPLOYÉS DE MAISON

Temps de travail - Applicabilité des dispositions du
Code du travail - Cass. soc., 7 déc. 2017, n° 16-12.809,
FS-P+B : JurisData n° 2017-024806, commentaire par
Thibault LAHALLE ................................................................................................................................................. 1003 (1)

GÉRANTS DE SUCCURSALES

Conditions de travail - Application de certaines dispo-
sitions du Code du travail - Cass. soc., 7 déc. 2017,
n° 16-18.669 et n° 16-18.670, FS-P+B : JurisData
n° 2017-024803, commentaire par Thibault LAHALLE ....................... 1035 (4)

Gérants non salarié - Application de la législation du
travail - Cass. soc., 10 oct. 2018, n° 17-13.418, FS-P+B :
JurisData n° 2018-017427, commentaire par Thibault
LAHALLE .............................................................................................................................................................................. 1354 (45)

Succursales de commerce de détail alimentaire - Condi-
tions d’exploitation - Lien de subordination - Caracté-
risation - Cass. soc., 10 oct. 2018, n° 16-26.497, FS-P+B :
JurisData n° 2018-017420, commentaire par Thibault
LAHALLE .............................................................................................................................................................................. 1355 (45)

JOURNALISTES

Correspondant presse - Présomption de salariat -
Conditions - Cass. soc., 30 mai 2018, n° 16-26.415,
FS-P+B : JurisData n° 2018-009078 ............................................................................... act. 185 (23)

Correspondant presse - Présomption de salariat -
Conditions - Cass. soc., 30 mai 2018, n° 16-26.415,
FS-P+B : JurisData n° 2018-009078, commentaire par
Nathalie DAUXERRE ....................................................................................................................................... 1234 (27)

Indemnité de congédiement - Champ d’application -
QPC non renvoyée - Cass. soc., 9 mai 2018, n° 18-
40.007 : JurisData n° 2018-007578, commentaire par
Juliette BRUNIE ......................................................................................................................................................... 1194 (23)

Journaliste pigiste - Prime d’ancienneté - Modalités de
calcul - Cass. soc., 7 déc. 2017, n° 16-12.480, FS-P+B :
JurisData n° 2017-024805, commentaire par Nathalie
DAUXERRE .......................................................................................................................................................................... 1012 (2)

Licenciement - Indemnisation - Journaliste ayant plus
de 15 ans d’ancienneté - Compétence exclusive de la
commission arbitrale - Cass. soc., 14 févr. 2018, n° 16-

25.649, FS-P+B : JurisData n° 2018-001918, commen-
taire par Nathalie DAUXERRE....................................................................................................... 1104 (12)

Pigiste - Contrat à durée indéterminée - Temps com-
plet - Présomption - Cass. soc., 18 janv. 2018, n° 16-
21.215 à n° 16-21.218 et n° 16-21.220 à n° 16-21.224,
FS-P+B : JurisData n° 2018-000295, commentaire par
Nathalie DAUXERRE........................................................................................................................................... 1067 (7)

Pigiste rédacteur - Existence d’un contrat de travail
apparent - Statut de collaborateur permanent - Cass.
soc., 28 juin 2018, n° 16-27.544, FS-P+B................................................................ act. 226 (27)

Pigiste rédacteur - Existence d’un contrat de travail
apparent - Statut de collaborateur permanent - Cass.
soc., 28 juin 2018, n° 16-27.544, FS-P+B : JurisData
n° 2018-011187, commentaire par Nathalie
DAUXERRE....................................................................................................................................................................... 1284 (36)

Pigiste régulier - Cessation de fourniture de travail -
Conséquences - Cass. soc., 14 févr. 2018, n° 16-19.537,
F-D : JurisData n° 2018-001975 .............................................................................................. act. 57 (8-9)

MARINS

Collectivité d’outre-mer - Polynésie française - Procé-
dure de licenciement - Cass. soc., 12 sept. 2018, n° 16-
26.853, FS-P+B : JurisData n° 2018-015457,
commentaire par Stéphane CARRÉ ...................................................................................... 1335 (42)

Contrat d’engagement maritime - Litige - préalable de
conciliation - Cass. soc., 26 sept. 2018, n° 17-18.453,
FS-P+B ................................................................................................................................................................................ act. 321 (42)

SPORTIFS

Sportifs et entraîneurs professionnels salariés - Rede-
vance - D. n° 2018-691, 1er août 2018, aperçu rapide par
Xavier AUMERAN .................................................................................................................................................... 265 (37)

VRP

Indemnités de clientèle et de licenciement - Cumul
(non) - Cass. soc., 14 nov. 2018, n° 17-21.026, F-D .............................. act. 368 (47)

Protection sociale

CADRES

Statut - Évolution, étude par Philippe VIVIEN, Phi-
lippe COURSIER ..................................................................................................................................................... 1160 (20)

RÉFORMES

Protection sociale :à quand la fin des réformes paramé-
triques ?, étude par Philippe COURSIER .................................................................... 1404 (50)

Protection sociale agricole

ASSURANCE VIEILLESSE

Contrôle assuré par les caisses de MSAE - Envoi d’une
lettre d’observations à un assuré. - Conséquences -
Cass. 2e civ., 12 juill. 2018, n° 17-18.766, F-P+B : Juris-
Data n° 2018012349, commentaire par Thierry TAU-
RAN ................................................................................................................................................................................................. 1290 (36)

Protection sociale complémentaire

ASSIETTE

Ancienne « contribution CMU » - Cass. 2e civ., 15 févr.
2018, n° 16-27.834, F-P+B : JurisData n° 2018-001922,
commentaire par Dimitri COUDREAU ....................................................................... 1120 (13)

PORTABILITÉ

Salariés licenciés par une entreprise en liquidation
judiciaire - Applicabilité du dispositif de portabilité des
garanties frais de santé et prévoyance - Cass. avis, 6 nov.
2017, n° 17013, FS-P+B+R+I : JurisData n° 2017-
023761, commentaire par Frédéric BROUD, Élise
MIALHE ..................................................................................................................................................................................... 1010 (1)

PRÉVOYANCE

Contribution patronale - Loi nouvelle relative au carac-
tère collectif et obligatoire des garanties - Champ
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d’application des dispositions transitoires - Cass. 2e civ.,
31 mai 2018, n° 17-18.945, F-P+B : JurisData n° 2018-
009055, commentaire par Emeric JEANSEN........................................................ 1261 (29)

Devoir d’information et de conseil de l’employeur -
Cass. soc., 26 sept. 2018, n° 16-28.110 : JurisData
n° 2018-016392, commentaire par Nawelle MAN-
SOURI, Frank WISMER............................................................................................................................. 1403 (49)

Frais de santé - Portabilité des garanties en cas de
liquidation judiciaire - Action en référé - Cass. 2e civ., 18
janv. 2018, n° 17-10.636, F-P+B : JurisData n° 2018-
000297, commentaire par Mickaël d’ ALLENDE,
Marine BUSO................................................................................................................................................................. 1119 (13)

RETRAITE COMPLÉMENTAIRE

Obligation de l’employeur d’affilier ses salariés - Omis-
sion d’affiliation - Responsabilité - Chef comptable -
Cass. soc., 16 mai 2018, n° 16-27.318, F-D : JurisData
n° 2018-008570, commentaire par Baptiste HARLÉ,
Olivier ANFRAY........................................................................................................................................................ 1212 (24)

Prescription de l’action - Cass. soc., 11 juill. 2018,
n° 16-20.029, FP-P+B : JurisData n° 2018-012337, com-
mentaire par Charlène MOREAU, Nelly JEAN-MARIE ................. 1309 (38)

Prescription de l’action - Cass. soc., 11 juill. 2018,
n° 17-12.605, FP-P+B : JurisData n° 2018-012338, com-
mentaire par Charlène MOREAU, Nelly JEAN-MARIE ................. 1309 (38)

SANTÉ

Généralisation de la couverture - État des lieux un an
après .............................................................................................................................................................................. act. 255 (30-34)

Qatar
À l’international, aperçu rapide par Guillaume FOKI,
Delphine RUDELLI .................................................................................................................................................... 74 (11)

Redressement et liquidation judiciaires

CRÉANCES SALARIALES

Contrat conclu pendant la période suspecte - Nullité -
Droit au paiement de salaires - Cass. soc., 21 nov. 2018,
n° 17-26.810, FS-P+B : JurisData n° 2018-020713 ............................... act. 380 (48)

Garantie de l’AGS - « Liquidation judiciaire » pour
mésentente entre associés - Société in bonis - Validité -
Cass. soc., 16 mai 2018, n° 16-25.898 et n° 16-25.899,
F-P+B .................................................................................................................................................................................... act. 164 (21)

Garantie de l’AGS - « Liquidation judiciaire » pour
mésentente entre associés - Société in bonis - Validité -
Cass. soc., 16 mai 2018, n° 16-25.898 et n° 16-25.899,
F-P+B : JurisData n° 2018-008118, commentaire par
Laurence FIN-LANGER ............................................................................................................................. 1238 (27)

Garanties de l’AGS - Point de départ - Manifestation de
l’administrateur de licencier un salarié protégé - Juge-
ment de liquidation - Cass. soc., 13 déc. 2017, n° 16-
21.773, FS-P+B : JurisData n° 2017-025673,
commentaire par Laurence FIN-LANGER .................................................................. 1014 (2)

Indemnité pour travail dissimulé - Prise d’acte de la
rupture du contrat de travail aux torts de l’employeur -
Garantie de l’AGS (non) - Cass. soc., 20 déc. 2017,
n° 16-19.517, FP-P+B : JurisData n° 2017-026517 ...................................... act. 17 (2)

Indemnité pour travail dissimulé - Prise d’acte de la
rupture du contrat de travail aux torts de l’employeur -
Garantie de l’AGS (non) - Cass. soc., 20 déc. 2017,
n° 16-19.517, FP-P+B : JurisData n° 2017-026517, com-
mentaire par Laurence FIN-LANGER ................................................................................. 1072 (7)

Requête en relevé de forclusion - Délai pour agir - Cass.
soc., 24 janv. 2018, n° 16-16.503, FS-P+B ..................................................................... act. 33 (5)

Requête en relevé de forclusion - Délai pour agir - Cass.
soc., 24 janv. 2018, n° 16-16.503, FS-P+B : JurisData
n° 2018-000647, commentaire par Stéphane BRISSY ........................ 1078 (8-9)

Salariés travaillant à l’étranger - Intervention de l’AGS -
Cass. soc., 28 mars 2018, n° 16-19.086, FS-P+B : Juris-
Data n° 2018-004750, commentaire par Laurence FIN-
LANGER ................................................................................................................................................................................. 1174 (21)

GARANTIE AGS
Cotisation - Taux au 1er janvier 2019................................................................ act. 407 (51-52)

Créances postérieures au redressement judiciaire -
Exclusion de la garantie en l’absence de liquidation
judiciaire - Cass. soc., 31 janv. 2018, n° 16-19.861 et
n° 16-19.903, F-D..................................................................................................................................................... act. 39 (6)

LICENCIEMENT

Annulation d’un plan de cession - Sort des licencie-
ments prononcés par le cessionnaire - Cass. soc., 4 juill.
2018, n° 17-14.587, FS-P+B : JurisData n° 2018-011776 ......... act. 237 (28)

Annulation d’un plan de cession - Sort des licencie-
ments prononcés par le cessionnaire - Cass. soc., 4 juill.
2018, n° 17-14.587, FS-P+B : JurisData n° 2018-011776,
commentaire par Laurence FIN-LANGER............................................................... 1295 (37)

Procédure, pratique sociale par Laurence FIN-
LANGER.................................................................................................................................................................................. 1103 (12)

LICENCIEMENT POUR MOTIF ÉCONOMIQUE

Contestation - Notification en cours de période
d’observation après ordonnance du juge-commissaire -
Cass. soc., 4 juill. 2018, n° 16-27.922, FS-P+B : JurisData
n° 2018-011762 ..................................................................................................................................................... act. 236 (28)

Contestation - Notification en cours de période
d’observation après ordonnance du juge-commissaire -
Cass. soc., 4 juill. 2018, n° 16-27.922, FS-P+B : JurisData
n° 2018-011762, commentaire par Laurence FIN-
LANGER ................................................................................................................................................................................. 1321 (40)

PROCÉDURE

Instance prud’homale en cours - Ouverture d’une
procédure collective - Information de juge social - Cass.
soc., 28 févr. 2018, n° 15-24.856, FS-P+B : JurisData
n° 2018-002686 ........................................................................................................................................................ act. 69 (10)

Organes de la procédure collective et employeur -
Absence de mise en cause à une audience prud’homale -
Conséquences - Cass. soc., 28 févr. 2018, n° 15-24.856,
FS-P+B : JurisData n° 2018-002686, commentaire par
Laurence FIN-LANGER ............................................................................................................................. 1128 (14)

Organes de la procédure collective et employeur -
Absence de mise en cause à une audience prud’homale -
Conséquences - Cass. soc., 7 févr. 2018, n° 16-13.732,
FS-P+B : JurisData n° 2018-001402, commentaire par
Laurence FIN-LANGER ............................................................................................................................. 1128 (14)

Réforme

ASSURANCE CHÔMAGE

La loi « Avenir professionnel » est publiée après sa
validation par le Conseil constitutionnel - L. n° 2018-
771, 5 sept. 2018 .................................................................................................................................................. act. 260 (36)

La loi « Avenir professionnel » est publiée après sa
validation par le Conseil constitutionnel - Cons. const.,
4 sept. 2018, n° 2018-769 DC ....................................................................................................... act. 260 (36)

DROIT DU TRAVAIL

Ordonnance Travail - Projet de loi de ratification -
Saisine du Conseil constitutionnel ................................................................................... act. 53 (8-9)

Ratification des ordonnances Travail .................................................................................. act. 50 (7)

Loi de ratification - L. n° 20018-217, 29 mars 2018,
aperçu rapide par Cécile TERRENOIRE, Magali MAR-
GUERITE, Marie-Noëlle ROUSPIDE-
KATCHADOURIAN, Raphaëlle LABAT .......................................................................... 101 (14)

Ordonnances Macron - Déploiement - Statistiques .............. act. 418 (51-52)

Ordonnances Travail - Loi de ratification - Décision du
Conseil constitutionnel - Cons. const., 21 mars 2018,
n° 2018-761 DC ....................................................................................................................................................... act. 85 (12)

ÉPARGNE SALARIALE

Projet de loi PACTE : l’Assemblée nationale adopte le
texte en 1re lecture .......................................................................................................................................... act. 312 (41)
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FORMATION PROFESSIONNELLE

Apprentissage - Détachement - Assurance chômage............ act. 142 (18-19)

Apprentissage - Égalité hommes-femmes............................................................... act. 83 (11)

Échéancier des textes d’application................................................................................. act. 300 (40)

Égalité de traitement - Projet de loi « Avenir profession-
nel »........................................................................................................................................................................................... act. 240 (28)

La loi « Avenir professionnel » est publiée après sa
validation par le Conseil constitutionnel - Cons. const.,
4 sept. 2018, n° 2018-769 DC....................................................................................................... act. 260 (36)

La loi « Avenir professionnel » est publiée après sa
validation par le Conseil constitutionnel - L. n° 2018-
771, 5 sept. 2018................................................................................................................................................... act. 260 (36)

POLITIQUE ÉCONOMIQUES ET SOCIALES

Réformes sociales à venir en 2018-2019................................................................. act. 264 (36)

RELATIONS AVEC LES ADMINISTRATIONS

Limitation dans le temps des contrôles - Entreprises de
moins de 250 salariés - Expérimentation dans deux
régions - Précisions réglementaires - D. n° 2018-1019,
21 nov. 2018 ................................................................................................................................................................ act. 373 (48)

TRAVAILLEURS HANDICAPÉS

La loi « Avenir professionnel » est publiée après sa
validation par le Conseil constitutionnel - L. n° 2018-
771, 5 sept. 2018 .................................................................................................................................................. act. 260 (36)

La loi « Avenir professionnel » est publiée après sa
validation par le Conseil constitutionnel - Cons. const.,
4 sept. 2018, n° 2018-769 DC ....................................................................................................... act. 260 (36)

Rémunération

BULLETIN DE PAIE

Bulletin de paie rectificatif pour l’ensemble de la
période en litige - Cass. soc., 10 oct. 2018, n° 17-17.583 à
n° 17-17.585, F-D ............................................................................................................................................. act. 322 (42)

Simplification - A., 9 mai 2018 ............................................................................................... act. 145 (20)

CONGÉ DE MATERNITÉ

Rattrapage salarial à l’issue - Modalités - Cass. soc., 14
févr. 2018, n° 16-25.323, FS-P+B : JurisData n° 2018-
001917, commentaire par Thibault LAHALLE ................................................. 1106 (12)

Rattrapage salarial à l’issue - Modalités - Cass. soc., 14
févr. 2018, n° 16-25.323, FS-P+B ........................................................................................... act. 58 (8-9)

CONTENTIEUX

Charge de la preuve - Cass. soc., 16 mai 2018, n° 16-
18.830, F-D .................................................................................................................................................................. act. 165 (21)

CONVENTIONS ET ACCORDS COLLECTIFS

Dénonciation d’un accord collectif - Structure de la
rémunération - Avantage individuel acquis - Cass. soc.,
30 mai 2018, n° 16-18.453, FS-D .......................................................................................... act. 186 (23)

ÉGALITÉ DE TRAITEMENT

Complément poste - Différence de montant - Cass. soc.,
4 avr. 2018, n° 17-11.680 à n° 17-11.693,
FP-P+P+B+R+I .................................................................................................................................................. act. 108 (14)

Complément poste - Différence de montant - Cass. soc.,
4 avr. 2018, n° 16-27.703 à n° 16-27.805,
FP-P+P+B+R+I .................................................................................................................................................. act. 108 (14)

Complément poste - Différence de montant - Cass. soc,
4 avr. 2018, n° 17-11.814, FP-P+B+R+I .................................................................. act. 108 (14)

Complément poste - Différence de montant - Cass. soc.,
4 avr. 2018, n° 17-11.814, FP-P+B+R+I : JurisData
n° 2018-005135, commentaire par Bernard BOSSU ............................... 1162 (20)

Complément poste - Différence de montant - Cass. soc.,
4 avr. 2018, n° 17-11.680 à n° 17-11.693, FP-P+B+R+I :
JurisData n° 2018-005132, commentaire par Bernard
BOSSU ........................................................................................................................................................................................ 1162 (20)

Complément poste - Différence de montant - Cass. soc.,
4 avr. 2018, n° 16-27.703 à n° 16-27.805, FP-P+B+R+I :
JurisData n° 2018-005130, commentaire par Bernard
BOSSU......................................................................................................................................................................................... 1162 (20)

PAIEMENT

Délai de prescription - Point de départ - Régimes
transitoires - Cass. soc., 30 mai 2018, n° 17-10.227,
FS-P+B : JurisData n° 2018-009085, commentaire par
Henri GUYOT..................................................................................................................................................... 1264 (30-34)

Délai de prescription - Point de départ - Régimes
transitoires - Cass. soc., 30 mai 2018, n° 16-25.557,
FS-P+B : JurisData n° 2018-009080, commentaire par
Henri GUYOT..................................................................................................................................................... 1264 (30-34)

Rappel de salaire - Salarié dans l’incapacité de fournir la
prestation inhérente à son contrat - Cass. soc., 28 nov.
2018, n° 17-15.379, FP-P+B : JurisData n° 2018-021321 ......... act. 386 (49)

PRIME

Prime de panier - Nature - Cass. soc., 19 sept. 2018,
n° 17-11.715, FS-P+B : JurisData n° 2018-015948, com-
mentaire par Gérard VACHET ....................................................................................................... 1356 (45)

Prime de tutorat - Versement - Conditions - Cass. soc.,
31 janv. 2018, n° 16-21.436, F-P+B : JurisData n° 2018-
000951 .......................................................................................................................................................................................... act. 40 (6)

RÉMUNÉRATION VARIABLE

Désaccord - Rappels de salaire - Intérêts moratoires -
Détermination - Cass. soc., 12 sept. 2018, n° 17-10.307,
P+B : JurisData n° 2018-015379, commentaire par Sté-
phane BRISSY ................................................................................................................................................................ 1336 (42)

SAISIE

Barème applicable en 2018 - D. n° 2017-1854, 29 déc.
2017 ...................................................................................................................................................................................................... act. 3 (1)

Barème 2019 - D. n° 2018-1156, 14 déc. 2018 ..................................... act. 409 (51-52)

SMIC

Minimum garanti - Montants au 1er janvier 2019 - D.
n° 2018-1173, 19 déc. 2018 .................................................................................................... act. 408 (51-52)

TRANSPORT ROUTIER DE MARCHANDISES

Majoration de salaire pour ancienneté - Heures de
travail non déclarées - Cass. soc., 11 avr. 2018, n° 16-
25.186, F-D : JurisData n° 2018-005658, commentaire
par Stéphane CARRÉ ....................................................................................................................................... 1235 (27)

VERSEMENT

Trop perçu sur les repos compensateurs et heures
supplémentaires - Régularisation sur les salaires - Cass.
soc., 5 avr. 2018, n° 16-26.712, F-D ........................................................................ act. 119 (15-16)

Représentants du personnel

COMITÉ SOCIAL ET ÉCONOMIQUE

Mise en place - Protocole d’accord préélectoral, for-
mule par Louis PAOLI, Damien CHATARD ............................................................. 1066 (7)

« Questions-réponses » sur la nouvelle instance .................................... act. 125 (17)

DÉLÉGATION UNIQUE DU PERSONNEL

Accords de regroupement - Loi Rebsamen - Résultats ............... act. 219 (26)

Mise en place - Consultation irrégulière des membres
du CHSCT - Conséquence - Cass. soc., 28 mars 2018,
n° 17-60.068, FS-P+B ............................................................................................................................... act. 109 (14)

DÉLIT D’ENTRAVE

Exercice régulier des fonctions de l’élu du personnel -
Réunions mensuelles - Cass. crim., 27 févr. 2018, n° 17-
81.457, F-D : JurisData n° 2018-002718, commentaire
par François DUQUESNE ...................................................................................................................... 1166 (20)

DIALOGUE SOCIAL

Recommandations pour le dynamiser ....................................................................... act. 62 (8-9)
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HEURES DE DÉLÉGATION

Complément de salaire - Frais professionnels - Rem-
boursement - Cass. soc., 19 sept. 2018, n° 16-24.041 et
16-24.042, FS-P+B : JurisData n° 2018-015956, com-
mentaire par Yannick PAGNERRE........................................................................................... 1340 (42)

Complément de salaire - Frais professionnels - Rem-
boursement - Cass. soc., 19 sept. 2018, n° 17-11.514,
FS-P+B : JurisData n° 2018-015947, commentaire par
Yannick PAGNERRE.......................................................................................................................................... 1340 (42)

Complément de salaire - Frais professionnels - Rem-
boursement - Cass. soc., 19 sept. 2018, n° 17-11.638,
FS-P+B : JurisData n° 2018-015938, commentaire par
Yannick PAGNERRE.......................................................................................................................................... 1340 (42)

INSTANCES REPRÉSENTATIVES

Part des femmes parmi les élus....................................................................................................... act. 51 (7)

MANDAT

Reconnaissance des compétences - Création d’une cer-
tification - A., 18 juin 2018............................................................................................................. act. 213 (26)

REPRÉSENTANTS DE PROXIMITÉ

Régime, étude par Emeric JEANSEN ................................................................................. 1084 (10)

Responsabilité sociale de l’entreprise

PÉRIMÈTRE

Projet de loi PACTE, aperçu rapide par Danièle CHA-
NAL ...................................................................................................................................................................................................... 361 (47)

Retraite

DÉPART À LA RETRAITE

Prolongation du contrat au-delà de l’âge de départ à la
retraite - CJUE, 28 févr. 2018, n° C- 46/17 .............................................................. act. 70 (10)

OUVERTURE DES DROITS À PENSION

Conditions d’âge - Départ anticipé - Carrières longues -
Objecteurs de conscience - Cass. 2e civ., 20 sept. 2018,
n° 17-21.576, F-P+B : JurisData n° 2018-015980, com-
mentaire par Jean-Philippe LHERNOULD ............................................................ 1332 (41)

PENSION

Droit social européen - CJUE, 15 mars 2018, n° C-
431/16 ....................................................................................................................................................................................... act. 79 (11)

RÉFORME

Calendrier ..................................................................................................................................................................... act. 135 (17)

Orientations retenues .............................................................................................................................. act. 313 (41)

RETRAITE COMPLÉMENTAIRE

Fusion AGIRC-ARRCO - Effets ............................................................................................ act. 360 (46)

Professions libérales - Majoration de carrière au titre
d’un enfant handicapé - Refus d’attribution - Cass.
2e civ., 9 mai 2018, n° 17-14.798 et n° 17-21.109, F-P+B :
JurisData n° 2018-007579, commentaire par Thierry
TAURAN ................................................................................................................................................................................. 1209 (24)

Valeur des points Agirc et Arrco - Revalorisation au
1er novembre 2018 ......................................................................................................................................... act. 327 (42)

Rupture du contrat de travail

ACCORD DE COMPÉTITIVITÉ

Abondement du CPF du salarié en cas de refus de son
application - Montant et modalités - D. n° 2017-1880,
29 déc. 2017 ............................................................................................................................................................................ act. 4 (1)

DÉPARTS VOLONTAIRES

Accords collectifs - Rupture conventionnelle collec-
tive - Congé de mobilité - Informations à transmettre à
l’Administration - A., 8 oct. 2018 ........................................................................................ act. 315 (42)

DOCUMENTS DE FIN DE CONTRAT

Reçu de solde de tout compte - Effet libératoire -
Conditions - Cass. soc., 14 févr. 2018, n° 16-16.617 et
n° 16-16.618, FS-P+B : JurisData n° 2018-001908, com-
mentaire par Marie-Noëlle ROUSPIDE-
KATCHADOURIAN......................................................................................................................................... 1114 (13)

Reçu pour solde de tout compte - Dénonciation - Sai-
sine du conseil de prud’hommes - Convocation de
l’employeur devant le bureau de conciliation - Cass.
soc., 7 mars 2018, n° 16-13.194, FS-P+B..................................................................... act. 80 (11)

Reçu pour solde de tout compte - Effet libératoire -
Conditions - Cass. soc., 28 juin 2018, n° 16-25.823, F-D........... act. 227 (27)

Reçu de solde de tout compte - Effet libératoire -
Conditions - Cass. soc., 14 févr. 2018, n° 16-16.617 et
n° 16-16.618, FS-P+B................................................................................................................................. act. 60 (8-9)

INDEMNISATION

Offre faite au salarié - Changement de dirigeants avant
son acceptation - Effets - Cass. soc., 30 mai 2018,
n° 17-10.888 et n° 17-11.072, FS-P+B : JurisData
n° 2018-009072, commentaire par Grégoire
DUCHANGE .................................................................................................................................................................. 1245 (28)

Rupture abusive de la période d’essai - Droit à une
indemnité de préavis (non) - Cass. soc., 12 sept. 2018,
n° 16-26.333, FS-P+B : JurisData n° 2018-015410 ............................... act. 276 (38)

Rupture abusive de la période d’essai - Droit à une
indemnité de préavis (non) - Cass. soc., 12 sept. 2018,
n° 16-26.333, FS-P+B : JurisData n° 2018-015410, com-
mentaire par Alexandre BARÈGE ............................................................................................. 1338 (42)

LICENCIEMENT

Licenciement pendant un arrêt maladie - Impossibilité
pour le juge d’aggraver la qualification de la cause du
licenciement - Cass. soc., 20 déc. 2017, n° 16-17.199,
FS-P+B : JurisData n° 2017-026521 ....................................................................................... act. 18 (2)

Licenciement pendant un arrêt maladie - Impossibilité
pour le juge d’aggraver la qualification de la cause du
licenciement - Cass. soc., 20 déc. 2017, n° 16-17.199,
FS-P+B : JurisData n° 2017-026521, commentaire par
Sébastien PONCET ................................................................................................................................................. 1061 (6)

NÉGOCIATION COLLECTIVE

Modification du contrat de travail, étude par Pierre
LOPES .......................................................................................................................................................................................... 1376 (47)

NULLITÉ

Réintégration - Salarié ayant liquidé ses droits à la
retraite - Cass. soc., 14 nov. 2018, n° 17-14.932, FS-P+B :
JurisData n° 2018-020139 ................................................................................................................. act. 370 (47)

PRISE D’ACTE

Courrier adressé à l’employeur par l’avocat du salarié -
Mandat apparent - Vérification par l’employeur - Cass.
soc., 22 nov. 2017, n° 16-12.524, FS-P+B : JurisData
n° 2017-023521, commentaire par Stéphane BRISSY ............................... 1013 (2)

Installation d’un système de géolocalisation - Informa-
tion individuelle des salariés - Cass. soc., 20 déc. 2017,
n° 16-12.569, F-D .................................................................................................................................................... act. 21 (3)

Manquements reprochés à l’employeur - Manque-
ments non visés dans la lettre de prise d’acte - Portée -
Cass. soc., 28 nov. 2018, n° 17-19.719, F-D : JurisData
n° 2018-021377 ..................................................................................................................................................... act. 389 (49)

PROCÉDURE

Licenciement - Modèles-type de lettre - D. n° 2017-
1820, 29 déc. 2017, pratique sociale par Vincent MANI-
GOT, Xavier PREMEL .................................................................................................................................... 1123 (14)

RÉSILIATION JUDICIAIRE

Retrait d’une habilitation - Obligations de
l’employeur - Cass. soc., 28 nov. 2018, n° 17-13.199,
FP-P+B : JurisData n° 2018-021344 ............................................................................... act. 388 (49)

Indemnisation - Cass. soc., 13 juin 2018, n° 16-27.651,
F-D ............................................................................................................................................................................................. act. 210 (25)
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Protection de la salariée enceinte - Information de
l’employeur - Cass. soc., 28 nov. 2018, n° 15-29.330,
FP-P+B : JurisData n° 2018-021316................................................................................ act. 387 (49)

RUPTURE CONVENTIONNELLE

Consentement vicié - Trouble mental lors de la signa-
ture - Sanction - Cass. soc., 16 mai 2018, n° 16-25.852,
F-D : JurisData n° 2018-008574............................................................................................. act. 174 (22)

Décision implicite d’homologation - Point de départ
du délai de forclusion d’un an - Cass. soc., 6 déc. 2017,
n° 16-10.220, FS-P+B : JurisData n° 2017-024782, com-
mentaire par Gwennhaël FRANÇOIS................................................................................... 1005 (1)

Délai de rétractation - Terme - Cass. soc., 14 févr. 2018,
n° 17-10.035, FS-P+B : JurisData n° 2018-001907, com-
mentaire par Laurent CAILLOUX-MEURICE....................................... 1153 (18-19)

Délai de rétractation - Terme - Cass. soc., 14 févr. 2018,
n° 17-10.035, FS-P+B................................................................................................................................. act. 59 (8-9)

Droit de rétraction - Nullité de la rupture en cas
d’irrespect - Cass. soc., 13 juin 2018, n° 16-24.830,
F-P+B .................................................................................................................................................................................... act. 209 (25)

Forme - Convention signée par les parties - Non-remise
au salarié d’un exemplaire de la convention - Sanction -
Cass. soc., 26 sept. 2018, n° 17-19.860, F-D ........................................................ act. 296 (40)

Forme - Convention signée par les parties - Non-remise
au salarié d’un exemplaire de la convention - Sanction -
Cass. soc., 26 sept. 2018, n° 17-19.860, F-D ........................................................ act. 296 (40)

Nullité - Licenciement sans CRS - Restitution des
sommes versées - Cass. soc., 30 mai 2018, n° 16-15.273,
FS-P+B : JurisData n° 2018-009073 ............................................................................... act. 187 (23)

Nullité - Licenciement sans CRS - Restitution des
sommes versées - Cass. soc., 30 mai 2018, n° 16-15.273,
FS-P+B : JurisData n° 2018-009073, commentaire par
Grégoire LOISEAU ............................................................................................................................................... 1218 (25)

Nullité du plan de départ volontaire - Nullité des
ruptures conventionnelles - Cass. soc., 17 oct. 2018,
n° 17-16.869, FS-P+B ..................................................................................................................... act. 334 (43-44)

Rupture conventionnelle du contrat d’un salarié pro-
tégé - Contestation de la validité - Incompétence du
juge judiciaire - Cass. soc., 20 déc. 2017, n° 16-14.880,
FP-P+B : JurisData n° 2017-026515 ........................................................................................... act. 9 (1)

Rupture conventionnelle du contrat d’un salarié pro-
tégé - Contestation de la validité - Incompétence du
juge judiciaire - Cass. soc., 20 déc. 2017, n° 16-14.880,
FP-P+B : JurisData n° 2017-026515, commentaire par
Jean-Yves KERBOURC’H ............................................................................................................................ 1071 (7)

RUPTURE CONVENTIONNELLE COLLECTIVE

Journal Officiel - Premier jugement - TA Cergy-
Pontoise, 16 oct. 2018 .................................................................................................................................. act. 346 (45)

Modalités d’application - Premier jugement - TA
Cergy-Pontoise, 16 oct. 2018, n° 1807099 : JurisData
n° 2018-019416, commentaire par Frédéric AKNIN .............................. 1381 (47)

Accord PSA Automobile, texte ............................................................................................................ 1034 (4)

La rupture conventionnelle collective, mode d’emploi,
aperçu rapide par Joël GRANGÉ .................................................................................................... 178 (23)

Modèle, formule par Nisrine ABBES, Frédéric AKNIN ....................... 1033 (4)

Précisions administratives ............................................................................................................... act. 126 (17)

TRANSACTION

Absence de notification du licenciement par LRAR -
Nullité - Cass. soc., 10 oct. 2018, n° 17-10.066, FS-P+B :
JurisData n° 2018-017416 ................................................................................................................. act. 323 (42)

Absence de notification du licenciement par LRAR -
Nullité - Cass. soc., 10 oct. 2018, n° 17-10.066, FS-P+B :
JurisData n° 2018-017416, commentaire par Laurent
DRAI .............................................................................................................................................................................................. 1380 (47)

Convention contenant une promesse de porte-fort -
Inexécution partielle ou totale de l’engagement sous-
crit - Sanction - Cass. 1re civ., 7 mars 2018, n° 15-21.244,
F-P+B : JurisData n° 2018-003266 ........................................................................................ act. 99 (13)

Convention contenant une promesse de porte-fort -
Inexécution partielle ou totale de l’engagement sous-
crit - Sanction - Cass. 1re civ., 7 mars 2018, n° 15-21.244,
F-P+B : JurisData n° 2018-003266, commentaire par
Gwennhaël FRANÇOIS............................................................................................................................... 1165 (20)

Transaction en termes généraux - Réclamation ulté-
rieure - Cass. soc., 30 mai 2018, n° 16-25.426, FS-P+B :
JurisData n° 2018-009077, commentaire par François
DUMONT............................................................................................................................................................................ 1244 (28)

Salariés protégés

CONTRAT DE TRAVAIL À DURÉE DÉTERMINÉE

Autorisation administrative de cessation d’emploi -
Requalification en CDI (non) - Cass. soc., 9 mai 2018,
n° 16-20.423, FS-P+B : JurisData n° 2018-007562, com-
mentaire par Jean-Yves KERBOURC’H......................................................................... 1221 (25)

DÉLÉGUÉ SYNDICAL

Heures de délégation - Temps passé à assister les DP lors
de réunions - Imputation sur le temps de délégation -
Cass. soc., 19 sept. 2018, n° 17-11.715, FS-P+B : Juris-
Data n° 2018-015948 ................................................................................................................................. act. 284 (39)

HEURES DE DÉLÉGATION

Complément de salaire - Frais professionnels - Rem-
boursement - Cass. soc., 19 sept. 2018, n° 17-11.514,
FS-P+B : JurisData n° 2018-015947 ............................................................................... act. 283 (39)

Complément de salaire - Frais professionnels - Rem-
boursement - Cass. soc., 19 sept. 2018, n° 16-24.041 et
16-24.042, FS-P+B : JurisData n° 2018-015956 ......................................... act. 283 (39)

Complément de salaire - Frais professionnels - Rem-
boursement - Cass. soc., 19 sept. 2018, n° 17-11.638,
FS-P+B : JurisData n° 2018-015938 ............................................................................... act. 283 (39)

LICENCIEMENT

Annulation de l’autorisation de licencier - Droit à
réintégration - Refus d’une modification du contrat de
travail par le salarié - Nullité de la rupture - Cass. soc., 5
déc. 2018, n° 16-19.912, F-P+B : JurisData n° 2018-
022056 .................................................................................................................................................................................. act. 398 (50)

Appréciation du caractère réel et sérieux du licencie-
ment - Compétence du juge judiciaire - Cass. soc., 4
juill. 2018, n° 16-26.860, FS-P+B : JurisData n° 2018-
011789, commentaire par Jean-Yves KERBOURC’H ............................ 1280 (35)

Appréciation du caractère réel et sérieux du licencie-
ment - Compétence du juge judiciaire - Cass. soc., 4
juill. 2018, n° 16-26.138, FS-P+B : JurisData n° 2018-
011786, commentaire par Jean-Yves KERBOURC’H ............................ 1280 (35)

Autorisation administrative accordée à l’employeur -
Cause économique - Régularité de la procédure -
Contrôle par le juge judiciaire - Cass. soc., 20 sept. 2018,
n° 17-11.602, 17-11.605 et 17-11.609, FS-P+B ............................................ act. 282 (39)

Autorisation administrative accordée à l’employeur -
Cause économique - Régularité de la procédure -
Contrôle par le juge judiciaire - Cass. soc., 20 sept. 2018,
n° 17-11.602, 17-11.605 et 17-11.609, FS-P+B : Juris-
Data n° 2018-015968, commentaire par Jean-Yves
KERBOURC’H ............................................................................................................................................................ 1382 (47)

Compétence du juge judiciaire - Rupture abusive en
raison du manquement de l’employeur à son obligation
de sécurité - Cass. soc., 17 oct. 2018, n° 17-17.985,
FS-P+B ................................................................................................................................................................................ act. 347 (45)

Compétence du juge judiciaire - Rupture abusive en
raison du manquement de l’employeur à son obligation
de sécurité - Cass. soc., 17 oct. 2018, n° 17-17.985,
FS-P+B : JurisData n° 2018-018028, commentaire par
Céline LEBORGNE-INGELAERE ............................................................................................ 1391 (48)

Consultation du CSE - Irrégularités - Causes - CE, 4
juill. 2018, n° 410904 : JurisData n° 2018-011832, com-
mentaire par Jean-Yves KERBOURC’H ........................................................................ 1329 (41)
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Consultation du CSE - Irrégularités - Causes - CE, 4
juill. 2018, n° 397059 : JurisData n° 2018-011827, com-
mentaire par Jean-Yves KERBOURC’H......................................................................... 1329 (41)

Recours hiérarchique - Obligations du ministre -
Annulation de la décision ayant autorisé le licencie-
ment - Date d’appréciation du sérieux des recherches
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Data n° 2018-005815....................................................................................................................... act. 141 (18-19)

Recours hiérarchique - Obligations du ministre -
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Data n° 2018-005815, commentaire par Jean-Yves
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Violation du statut protecteur - Demande tardive de
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019574................................................................................................................................................................................... act. 358 (46)
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019574, commentaire par Jean-Yves KERBOURC’H ............................ 1401 (49)

RUPTURE CONVENTIONNELLE

Contestation - Incompétence du juge judiciaire - Cass.
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BOURC’H ................................................................................................................................................................................ 1071 (7)

RUPTURE DU CONTRAT DE TRAVAIL
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taire par Michel MORAND .................................................................................................................. 1250 (28)

STATUT PROTECTEUR

Annulation de la désignation d’un délégué syndical -
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Modification d’une convention en heures sur l’année -
Refus - Portée - Cass. soc., 13 sept. 2017, n° 15-24.397,
FP-P+B : JurisData n° 2017-017635, commentaire par
Jean-Yves KERBOURC’H ............................................................................................................................ 1026 (3)

Résiliation judiciaire du contrat aux torts de
l’employeur - Réintégration - Incompatibilité - Cass.
soc., 3 oct. 2018, n° 16-19.836, F-P+B : JurisData
n° 2018-016877 ..................................................................................................................................................... act. 310 (41)

Résiliation judiciaire du contrat aux torts de
l’employeur - Réintégration - Incompatibilité - Cass.
soc., 3 oct. 2018, n° 16-19.836, F-P+B : JurisData
n° 2018-016877, commentaire par Jean-Yves KER-
BOURC’H ............................................................................................................................................................................ 1359 (45)

Santé et sécurité au travail

SANTÉ AU TRAVAIL

Recommandations - Système de santé au travail simpli-
fié ................................................................................................................................................................................................... act. 258 (35)

CHSCT

Expert - Risque grave - Projet important, pratique
sociale par Frédéric-Guillaume LAPRÉVOTE ................................................... 1293 (37)

COMITÉ SOCIAL ET ÉCONOMIQUE

Commission santé, sécurité et conditions de travail -
Mise en place, formule par Audrey GALLY, Julia
REDON ..................................................................................................................................................................................... 1216 (25)

Commission « santé, sécurité et conditions de tra-
vail » - Droit d’alerte, étude par Bernard TEYSSIÉ ....................................... 1001 (1)

Commission « santé, sécurité et conditions de travail »,
étude par Emeric JEANSEN ................................................................................................................ 1122 (14)

MATERNITÉ

Travail posté accompli partiellement en horaires de
nuit - Travailleuse allaitante - Protection - CJUE, 19
sept. 2018, n° C-41/17............................................................................................................................... act. 279 (38)

Travail posté accompli partiellement en horaires de
nuit - Travailleuse allaitante - Protection - CJUE 5e ch.,
19 sept. 2018, n° C-41/17, commentaire par Joël
CAVALLINI........................................................................................................................................................................ 1320 (40)

MÉDECINE DU TRAVAIL

Obligations déontologiques - Certificat fondé sur des
faits personnellement constatés - CE, 6 juin 2018,
n° 405453 : JurisData n° 2018-009634......................................................................... act. 211 (25)

Obligations déontologiques - Certificat fondé sur des
faits personnellement constatés - CE, 6 juin 2018,
n° 405453 : JurisData n° 2018-009634, commentaire
par Matthieu BABIN......................................................................................................................................... 1276 (35)

Possibilité pour un employeur ou toute personne d’être
à l’origine d’une procédure disciplinaire contre un
médecin - CE, 11 oct. 2017, n° 403576 : JurisData
n° 2017-019843, commentaire par Christophe
FROUIN ...................................................................................................................................................................................... 1038 (4)

OBLIGATION DE SÉCURITÉ

Harcèlement moral - Rappel de leur indépendance -
Cass. soc., 6 déc. 2017, n° 16-10.885, F-D : JurisData
n° 2017-024813, commentaire par Grégoire LOISEAU ......................... 1051 (5)

PÉNIBILITÉ

Définition de la pénibilité au travail - Compte profes-
sionnel de prévention - Prévention, pratique sociale par
Perle PRADEL-BOUREUX, Camille-Frédéric PRA-
DEL, Virgile PRADEL ......................................................................................................................................... 1022 (3)

Prévention - Agents chimiques dangereux - Agents
cancérogène, mutagène et toxique pour la reproduc-
tion, aperçu rapide par Camille-Frédéric PRADEL,
Virgile PRADEL, Perle PRADEL-BOUREUX ......................................................... 259 (36)

PRÉVENTION

Hyper-sensibilité électromagnétique (HSE) - CAA Bor-
deaux, 9 oct. 2018, n° 16BX03178 : JurisData n° 2018-
017892 ........................................................................................................................................................................ act. 331 (43-44)

Risque radiologique - Exposition aux rayonnements
ionisants - Réorganisation des dispositions réglemen-
taires - D. n° 2018-437, 4 juin 2018 .................................................................................. act. 179 (23)

Risque radiologique - Exposition aux rayonnements
ionisants - Réorganisation des dispositions réglemen-
taires - D. n° 2018-438, 4 juin 2018 .................................................................................. act. 179 (23)

Risques professionnels - Particulier employeur, étude
par Odile LEVANNIER-GOUËL ................................................................................................. 1396 (49)

SERVICES DE SANTÉ AU TRAVAIL

Cotisation - Mode de calcul - Cass. soc., 19 sept. 2018,
n° 17-16.219, FS-P+B+R+I ............................................................................................................ act. 278 (38)

Services de santé au travail interentreprises - Cotisa-
tion - Mode de calcul - Cass. soc., 19 sept. 2018,
n° 17-16.219, FS-P+B+R+I : JurisData n° 2018-015927,
commentaire par André-Franck JOVER ............................................................ 1345 (43-44)

TRAVAIL TEMPORAIRE

Accidents du travail et maladie professionnelle - Faute
inexcusable de l’employeur - Présomption - Absence de
formation à la sécurité renforcée - Cass. 2e civ., 11 oct.
2018, n° 17-23.694, F-P+B ............................................................................................................... act. 324 (42)

Sécurité sociale

AFFILIATION

Obligations des organismes sociaux - Droit de commu-
nication - Information de l’assuré en cas de mise en
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juin 2018, n° 17-20.227, F-P+B : JurisData n° 2018-
010672, commentaire par Thierry TAURAN ........................................................ 1260 (29)
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Remboursement des dépenses de soins - Conditions
restrictives - Limites - Cass. 2e civ., 21 juin 2018, n° 17-
13.468, F-P+B+I................................................................................................................................................. act. 218 (26)

Remboursement des dépenses de soins - Conditions
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2018, n° 17-13.468, F-P+B+I : JurisData n° 2018-
010709, commentaire par Thierry TAURAN........................................................ 1259 (29)
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F-P+B+I : JurisData n° 2018-003495................................................................................ act. 87 (12)

Travailleur frontalier Suisse - Accord de libre circula-
tion - Principe d’unicité d’affiliation et de rattache-
ment - Cass. 2e civ., 15 mars 2018, n° 17-21.991,
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FINANCEMENT

Évolution ........................................................................................................................................................................ act. 177 (22)
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756, aperçu rapide ................................................................................................................................................................. 1 (1)
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rapide ........................................................................................................................................................................................................... 1 (1)
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2017 ...................................................................................................................................................................................................... act. 5 (1)
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Catherine MILLET-URSIN ...................................................................................................................... 381 (49)
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Xavier AUMERAN ...................................................................................................................................... 1421 (51-52)
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RÉFORME
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2018, aperçu rapide ................................................................................................................................................. 256 (35)

Syndicats
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JurisData n° 2018-015960 ................................................................................................................. act. 285 (39)
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DAUXERRE ....................................................................................................................................................................... 1330 (41)
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çois BARBÉ ......................................................................................................................................................................... 1317 (40)
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009712................................................................................................................................................................................... act. 200 (24)

DROIT SYNDICAL
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009608................................................................................................................................................................................... act. 199 (24)
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MOYENS
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FS-P+B : JurisData n° 2018-018029 ..................................................................... act. 332 (43-44)
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n° 2018-011777 .......................................................................................................................................... act. 254 (30-34)
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018029 ........................................................................................................................................................................ act. 332 (43-44)
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RÉGIME

En questions : le télétravail comme nouveau mode
d’organisation, aperçu rapide par Sandrine HENRION ........... 111 (15-16)

Transfert d’entreprise

CONTRAT DE TRAVAIL

Entreprises adaptées - Transfert conventionnel des
contrats de travail - Reprise des travailleurs non handi-
capés (non) - Cass. soc., 28 févr. 2018, n° 16-19.450,
FS-P+B : JurisData n° 2018-002704, commentaire par
Thomas MONTPELLIER......................................................................................................................... 1127 (14)

EFFET

Cession partielle de contrat - Salarié à temps partiel -
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2017, n° 16-10.120, FS-P+B : JurisData n° 2017-019882,
commentaire par Emeric JEANSEN ........................................................................................ 1007 (1)
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Patrick MORVAN ................................................................................................................................................... 1389 (48)
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JurisData n° 2018-018024 ....................................................................................................... act. 335 (43-44)

Travail dissimulé

CONTRÔLE
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mesures ...................................................................................................................................................................................... act. 52 (7)

DISSIMULATION D’EMPLOI SALARIÉ
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